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DZIAL 1 INFORMACJE O

SZKOLE
§ 1.1. Nazwa szkoty brzmi:

Szkola Podstawowa im. Armii Krajowej Grupy Kampinos w Zespole

Szkolno - Przedszkolnym
2. Siedziba szkoty:

Borzecin Duzy ul. Warszawska 697, 05-083 Zaborow

3. Szkota posiada strong¢ internetowa:
www.zspborzecin.pl oraz adres email: sekretariat@zspborzecin.pl

§ 2. llekro¢ w niniejszym Statucie jest mowa o:
1) zespole — nalezy przez to rozumieé¢ Zespot Szkolno-Przedszkolny w Borzecinie
Duzym;

2) szkole —nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowsg im. Armii Krajowej Grupy
Kampinos w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Borzgcinie Duzym,;

3) uczniu — nalezy przez to rozumie¢ dzieci realizujace obowigzek szkolny w szkole;

4) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze opiekundéw prawnych i osoby/instytucje
sprawujgce piecz¢ zastepcza;

5) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora zespotu;
6) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ rad¢ pedagogiczng szkoty;

7) radzie rodzicow — nalezy przez to rozumieé¢ rodzicOw reprezentujacych ogot
rodzicow;

8) samorzadzie uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ samorzad uczniowski szkoty;

9) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe¢ z dnia 14 grudnia 2016r. prawo
o$wiatowe, ustawe z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie o$wiaty;

§ 3.1.0rganem prowadzacym szkot¢ jest Gmina Stare Babice z siedzibg w Starych Babicach
ul. Rynek 21.

2. Nadzor pedagogiczny nad szkotg sprawuje Mazowiecki Kurator O§wiaty w Warszawie.

Cykl ksztatcenia w szkole trwa 8 lat.

3

4. Nauka w szkole jest bezptatna.

5. Szkota moze prowadzi¢ ogolnodostepne oddziaty integracyjne.
6

Szkota organizuje zajecia rewalidacyjno-wychowawcze dla dzieci 1 miodziezy z
niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu gltebokim.
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7. Obwod szkoty okresla uchwata rady gminy w sprawie: okre$lenia obwodu publicznej
Szkoty Podstawowej im. Armii Krajowej Grupy Kampinos w Borz¢cinie Duzym.

§ 4.1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej w nastepujacym brzmieniu:

SZKOLA PODSTAWOWA IM. ARMII KRAJOWEJ GRUPY KAMPINOS W
BORZECINIE DUZYM.

2. Szkota posiada wlasny sztandar z godtem Rzeczypospolitej Polskie;j.
3. Szkota posiada wlasny ceremoniat szkolny, ktorego najwazniejszymi elementami s3:

1) sposob wprowadzania i wyprowadzania sztandaru, przekazywania, przejmowania,
jak rowniez jego przechowywania;

2) hymn szkoty;

3) s$wigto szkoty wraz z pasowaniem i §lubowaniem uczniow oddzialow pierwszych,

przypadajace na 26 pazdziernika;
4) pozegnanie absolwentow.

4. Szkota posiada wlasne logo: bialo czerwony dab na tle mtodego lasu z napisem: Szkota
Podstawowa Imienia AK Grupy Kampinos Borz¢cin Duzy.

5. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z rozporzadzeniami wydanymi przez
ministra ds. o$wiaty.

6. Zasady gospodarki finansowej i materiatowej szkoty okreslaja przepisy prawa.
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DZIAL II CELE I ZADANIA SZKOLY

§ 5.1. Szkota realizuje cele 1 zadania okreslone w ustawie 1 Konstytucji Rzeczypospolitej

Polskiej zgodnie z ideami zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka,

Migdzynarodowym Pakcie Praw Obywatelskich i Politycznych oraz Konwencji o Prawach

Dziecka, a takze w programie wychowawczo-profilaktycznym szkoty. Szkota opracowuje na

tej podstawie wlasng wizje, misje i koncepcj¢ pracy.

2. Cele i zadania realizowane sg poprzez wypeknianie treSci zawartych w:

1)

2)

szkolnym zestawie programow nauczania, ktory uwzglednia wymiar wychowawczy
1 obejmuje catg dziatalno$¢ szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;

szkolnym programie wychowawczo-profilaktycznym, ktory opisuje w sposob
catosciowy wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym oraz dziatania
o charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidéw, nauczycieli i rodzicow.

3. Szkota podejmuje niezbedne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkow realizacji
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnos$ci statutowej,
zapewnienia kazdemu uczniowi warunkéw niezbgdnych do jego rozwoju, podnoszenia
jakosci pracy szkoty.

Dziatania, o ktorych mowa dotycza:

1) efektow w zakresie ksztatcenia, wychowania i opieki oraz realizacji celéow i zadan
statutowych;

2) organizacji procesow ksztalcenia, wychowania i opieki;

3) tworzenia warunkow do rozwoju i aktywnos$ci uczniow;

4) wspotpracy z rodzicami i §rodowiskiem lokalnym;

5) zarzadzania szkotg.

4. Szkota w szczeg6lnosci zapewnia uczniom:

1) poznawanie wymaganych poje¢ i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie

umozliwiajagcym co najmniej kontynuacje nauki na nastepnym etapie ksztatcenia;

2) traktowanie wiadomosci przedmiotowych, stanowigcych warto$¢ poznawczg sama w

3)
4)

5)

sobie, w sposob integralny, prowadzacy do lepszego rozumienia §wiata, ludzi
i siebie;
rozwijanie sprawnos$ci umystowych oraz osobistych zainteresowan;

znalezienie w szkole srodowiska wychowawczego sprzyjajacego wszechstronnemu
rozwojowi (w wymiarze intelektualnym, psychicznym, spotecznym zdrowotnym,
estetycznym, moralnym, duchowym) w oparciu o zasady solidarno$ci, demokracji,
tolerancji, sprawiedliwos$ci 1 wolnosci,

ksztalcenie 1 wychowanie stuzace rozwijaniu u ucznidw  poczucia
odpowiedzialnos$ci, mitosci do Ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego
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dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kulturowe
Europy i Swiata;

6) opieke z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz promocji i ochrony zdrowia;
7) pomoc psychologiczno — pedagogiczna;

8) umozliwienie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej, z uwzglgdnieniem zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji
i ochrony zdrowia.

5. Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny, dostosowany do potrzeb
rozwojowych ucznidw, przygotowany w oparciu o przeprowadzong diagnoz¢ potrzeb i
problemow wystepujacych w szkole.

1) celem dziatan wychowawczo-profilaktycznych szkoty jest:
a) budzenie u uczniow wrazliwosci spotecznej i odpowiedzialnosci za otaczajacy
Swiat,
b) rozwijanie postaw obywatelskich i patriotycznych,
€) dazenie do rozwijania wiedzy ucznidow, rodzicéw i nauczycieli o problemach
cywilizacyjnych wspotczesnego $wiata oraz o mozliwosciach i potrzebie ich
rozwigzywania;

2) zadaniem szkoty w obszarze dziatan wychowawczo-profilaktycznych jest:

a) przestrzeganie w $rodowisku szkolnym postawy kulturalnego i zyczliwego
zachowania wobec innych,

b) przygotowanie i zachecanie do podejmowania dzialan na rzecz $rodowiska
szkolnego i lokalnego,

c) wskazywanie wzorcow przywigzania do historii i tradycji oraz $wiadomosci
obywatelskiej,

d) towarzyszenie uczniom, rodzicom i nauczycielom w zdobywaniu wiedzy o
aktualnych zagrozeniach jakie mogg zaburzy¢ rozwoj uczniow,

e) przestrzeganie zasad zdrowego stylu zycia,

f) koordynowanie oddziatywan wychowawczych domu, szkoty i Srodowiska
roOwiesniczego.

6. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowany jest przez nauczycieli szkoly przy
wspolpracy z rodzicami i1 uchwalony przez rad¢ rodzicow w porozumieniu z rada
pedagogiczna.

7. Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego
szkotly, program ten ustala dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez rad¢ rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczng.

8. Na podstawie uchwalonego programu wychowawczo-profilaktycznego, wychowawca
oddzialu opracowuje na dany rok szkolny plan pracy wychowawczej i uzgadnia go z
rodzicami oddziahu.
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9. Program, o ktorym mowa w ust.5 realizowany jest przez wszystkich nauczycieli szkoty.

§ 6.1. Swoje cele szkota realizuje poprzez:

1) organizacje zaje¢ obowigzkowych, dodatkowych i nadobowigzkowych;

2) organizacje zaje¢ nadobowigzkowych rozwijajacych zainteresowania ucznidéw,
wyréwnujacych szanse edukacyjne;

3) organizacje dla uczniow z zaburzeniami rozwojowymi i trudno$ciami w
przyswajaniu tresci i1 umiejetnosci programowych zaje¢: logopedycznych,
socjoterapeutycznych, korekcyjno-kompensacyjnych, rewalidacyjnych,
dydaktyczno-wyrownawczych i gimnastyki korekcyjnej;

4) organizacj¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) wspolprac¢ z rodzicami, poradnig psychologiczno-pedagogiczna, os$rodkiem
zdrowia, osrodkiem pomocy spotecznej i innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz
dzieci.

2. Szkota realizuje nauke religii 1 etyki oraz zaje¢ przygotowujacych do zycia w rodzinie dla
uczniow, ktorych rodzice sobie tego zycza:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

deklaracja uczgszczania dziecka na religie wyrazana jest w najprostszej formie, nie musi
by¢ ponawiana w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmieniona;

uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci s3 zajeciami opiekunczo
wychowawczymi;

nauczanie religii odbywa si¢ w oparciu o programy zatwierdzone przez wladze
koscielne;

nauczyciela religii zatrudnia dyrektor na podstawie imiennego, pisemnego skierowania
wydanego w przypadku Kos$ciota Katolickiego przez wtasciwego biskupa diecezjalnego
lub zwierzchnikow kosciolow w przypadku innych wyznan;

nauczyciel religii wchodzi w sklad rady pedagogicznej, nie przyjmuje jednak
obowigzkéw wychowawcy oddziatu;

nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich ucznidéw;
wczesniej ustalajac z dyrektorem termin i miejsce planowanego spotkania;

uczniowie uczeszczajacy na lekcje religii uzyskuja trzy kolejne dni zwolnienia z zajeé
dydaktycznych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych;

nadzér pedagogiczny nad nauczaniem religii, w zakresie metodyki nauczania i
zgodnosci z programem prowadzi dyrektor.

3. Organizowanie nauki jezyka polskiego dla uczniéw przybywajacych z zagranicy.

4. Organizowanie ksztalcenia specjalnego dla ucznidow z niepelnosprawnoscia, zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym lub niedostosowanym spotecznie.
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§ 7.1.Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidéw i ochrania ich zdrowie poprzez:

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)

9)

dyzury nauczycieli na terenie szkoty prowadzone zgodnie z regulaminem pelnienia
dyzuréw oraz wg grafiku zamieszczonego w zarzadzeniu dyrektora szkoty na dany
rok szkolny;

zapewnienie opieki na zajeciach nadobowigzkowych i dodatkowych;

dyrektor, zgodnie z obowigzujacym regulaminem wycieczek szkolnych, decyduje o
ilosci opiekundw, ktorzy przypadaja na ilo§¢ ucznidow w zalezno$ci od potrzeb
danego oddziatu;

omawianie na zaj¢ciach z wychowawcg 1 innych zajg¢ciach zasad bezpieczenstwa,
zapewnienie dzieciom pobytu w $wietlicy szkolnej;
szkolenie pracownikow szkoty w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy;

dostosowywanie stolikow uczniowskich, krzeset i innego sprzetu szkolnego do
wzrostu uczniow 1 rodzaju pracy;

systematyczne omawianie przepisow ruchu drogowego, ksztatcenie komunikacyjne
oraz przeprowadzanie egzaminu na kart¢ rowerowa;

zapewnienie uczniom warunkéw do spozycia co najmniej jednego cieptego positku
w stotowce szkolnej;

10) utrzymywanie kuchni, jadalni i urzadzen sanitarnych w stanie pelnej sprawnosci i w

statej czystosci;

11) r6znorodno$¢ zaje¢ w kazdym dniu;

12) prowadzenie ubezpieczenia od nieszczgsliwych wypadkow;

13) realizacj¢ procedur postgpowania w sytuacjach kryzysowych.

2. W szkole funkcjonuje gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej: 1)
uczniowi uskarzajagcemu si¢ na dolegliwosci zdrowotne pomocy udziela pielggniarka, a pod
jej nieobecnos¢ pierwszej pomocy, w miar¢ mozliwosci, udzielajg pracownicy szkoty;

2) o kazdym przypadku wymagajacym interwencji lekarskiej niezwlocznie informuje si¢
rodzicow.

3. Za bezpieczenstwo uczniow w czasie zaje¢ odpowiada nauczyciel. W szczegolnych

przypadkach nauczyciel moze zostawi¢ uczniow pod opieka innego pracownika szkoty.

4. Szkota prowadzi polityke bezpieczenstwa szkoty poprzez:

1)
2)
3)
4)

uchylony
ochrong przed treSciami niepozadanymi w Internecie;
zapewnienie bezpiecznych i1 higienicznych warunkéw pobytu na terenie szkoty;

nadzoér wszystkich pracownikéw szkoty, ktorzy natychmiast reaguja na
jakiekolwiek naruszenie bezpieczenstwa ucznia wdrazajac procedury dziatan i
stosujac ustalenia przyjete w szkole;
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5)
6)
7)

8)

9)

opracowanie tygodniowego rozktadu zaje¢, planu zaje¢ dodatkowych, planu
dyzuréw i zakresu obowigzkoéw poszczegoélnych pracownikow szkoty;

umozliwienie uczniom spedzania przerw na Swiezym powietrzu jezeli pozwalajg na
to warunki atmosferyczne;
wpisywanie do karty wyj$¢ kazdorazowej organizacji zaje¢ poza terenem szkoty;

wychowawca na poczatku roku szkolnego, przed feriami zimowymi i letnimi,
przypomina uczniom o bezpiecznej drodze do i ze szkoty oraz o zachowaniu zasad
bezpiecznego wypoczynku;

umozliwienie uczniom skorzystania z telefonu w sekretariacie szkoty, kancelarii i
pokoju nauczycielskim;

10) umieszczenie w widocznym, dostepnym dla uczniow miejscu planu ewakuacji

placowki;

11) wyposazenie szkoty w apteczki ze srodkami niezb¢dnymi do udzielania pierwszej

pomocy;

12) przypominania zasad zachowania zawartych w regulaminach; pomieszczen

szkolnych, wycieczek itp.

5. Placowka stosuje szczegdlne $rodki ochrony maloletnich okreslone w ,,Standardach
ochrony matoletnich w Zespole Szkolno — Przedszkolnym”.

§ 8.1. Szkota dostosowuje tresci, metody 1 organizacj¢ nauczania do mozliwosci

psychofizycznych uczniéw, zapewnia pomoc udzielang przez pedagoga szkolnego w formie

zachecania rodzicow do badan uczniéw w poradni psychologiczno-pedagogicznej.

2. Szkota zapewnia dzieciom niepetnosprawnym warunki do nauki.

3. Szkota organizuje dla uczniow zdolnych indywidualny tok nauki oraz dla uczniow z
orzeczeniem indywidualne nauczanie.

4. Szkota obejmuje pomoca psychologiczno-pedagogiczng nastgpujace grupy uczniow:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

z niepetnosprawnoscia;

z niedostosowaniem spotecznym;

z zagrozeniem niedostosowaniem spotecznym;

ze szczeg6lnymi uzdolnieniami;

ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢;

z zaburzeniami komunikacji jezykowej;

z chorobami przewlektymi;

z sytuacjami kryzysowymi lub traumatycznymi;

z niepowodzeniami edukacyjnymi;
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10) z zaniedbaniami srodowiskowymi zwigzanymi z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spgdzania czasu wolnego i1 kontaktami srodowiskowymi;

11) z trudno$ciami adaptacyjnymi zwigzanymi z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczes$niejszym ksztalceniem za

granicg; 12) wszystkim pozostatym uczniom.
5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng udziela si¢ w formie:
1) zaje¢ terapeutycznych;
2) zaje¢ rozwijajgcych uzdolnienia;
3) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;
4)  zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych;
5) warsztatow;
6) porad i konsultacji;
7) Dbiezacej pracy z uczniami.

6. Dla uczniéw, ktorzy posiadaja orzeczenie o ksztatceniu specjalnym przygotowuje sig¢
indywidualny ~ program terapeutyczny po wczesniejszym
przeprowadzeniu wielospecjalistycznej oceny w funkcjonowaniu ucznia w szkole.

7. Szkota wspotpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Blizne Jasinskiego oraz
innymi instytucjami $wiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc dzieciom i
rodzicom.

8. Wspotpraca z poradnig polega na:

1) wspomaganiu wszechstronnego rozwoju dzieci, efektywnos$ci uczenia sig, nabywania i
rozwijania umiejetnosci z zakresu komunikacji spotecznej;

2) profilaktyce uzaleznien i innych problem6éw dzieci, udzielaniu pomocy
psychologiczno- pedagogicznej dzieciom z grup ryzyka;

3) terapii zaburzen rozwojowych i zachowan dysfunkcyjnych;

4) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej wsrod uczniow, rodzicow i nauczycieli;

5) pomocy rodzicom i nauczycielom w diagnozowaniu i rozwijaniu potencjalnych
mozliwosci oraz mocnych stron uczniow;

6) wspomaganiu wychowawczej i edukacyjnej funkcji rodziny.

9. Organizacja i formy wspotdziatania z rodzicami uczniow:

1) rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg zobowigzani do:

a) dopelnienia czynnosci zwiazanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,
b) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia szkolne,

C) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie si¢ do zajegé
szkolnych,
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10.
11.

12.

13.

14.

d) niespelnianie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie przepisOw o
postepowaniu egzekucyjnym w administracji,

e) przez niespetnienie obowigzku szkolnego nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong
nieobecnos¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50 % obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych w szkole,

f) informowania, w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku, dyrektora szkoty, w
obwodzie ktorej dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego w kraju lub
poza granicami Kkraju;

2) rodzice dziecka realizujacego obowiazek szkolny poza szkota na podstawie zezwolenia
dyrektora, sg obowigzani do zapewnienia dziecku warunkéw nauki okreslonych w tym
zezwoleniu,

3) obowigzkiem rodzica jest systematyczne zapoznawanie si¢ z informacjami
przekazywanymi przez nauczyciela, takze w e-dzienniku;

4) korespondencja w e-dzienniku nie stuzy do wyjas$niania problemow edukacyjnych i
wychowawczych;

5) szczegdlnym obowigzkiem rodzicow jest uczestnictwo w organizowanych przez szkote
zebran rodzicéw ogolnych lub spotkan z wychowawcag, tzw. dni otwartych;

6) rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze soba w zakresie nauczania, wychowania oraz

profilaktyki.

Szkota promuje zdrowy tryb zycia.

Szkota moze przyjmowac studentow szkot wyzszych ksztatcagcych nauczycieli, na praktyki
pedagogiczne, na podstawie porozumienia zawartego pomigdzy dyrektorem szkoty lub za
jego zgoda z poszczegdlnymi nauczycielami, a szkota wyzsza. Opiekuna praktyki wyznacza
dyrektor.

W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktoérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

Podjecie dziatalno$ci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacj¢, wymaga
uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej
dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

Szkota zapewnia formy opieki i pomocy dla uczniow, ktérym z przyczyn rozwojowych,
rodzinnych lub losowych jest potrzebna pomoc 1 wsparcie poprzez dziatalno$¢ pedagoga
szkolnego, psychologa, wychowawcow. Formy pomocy:

1) pomoc opiekunczo — wychowawcza we wspotpracy z Poradnig Psychologiczno —
Pedagogiczng, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, Gminnym Osrodkiem
Pomocy Spotecznej, Gminng Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,
kuratorami sgdowymi, asystentem rodziny oraz innymi instytucjami §wiadczacymi
poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom,;
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2) pomoc zdrowotna, realizowana poprzez roznorodne programy profilaktyczne
realizowane przy wspolpracy z instytucjami dziatajacymi na rzecz o$wiaty
zdrowotnej (np. Powiatowa Stacja Sanitarno — Epidemiologiczna), i pielegniarke
szkolng;

3) pomoc materialna realizowana jest poprzez stypendia szkolne oraz zapewnienie
pomocy materialnej uczniom w trudnej sytuacji losowej we wspotpracy z GOPS.

DZIAL 111 ORGANY SZKOLY I ICH

KOMPETENCJE
§ 9. Organami szkoty s3:

1) dyrektor;
2) rada pedagogiczna;
3) samorzad uczniowski;

4) rada rodzicow.

§ 10.1. W wykonywaniu swoich zadan dyrektor wspdlpracuje z rada pedagogiczng, rada
rodzicéw 1 samorzagdem uczniowskim.

2. Dyrektor jest przewodniczacym rady pedagogicznej. Jest zobowigzany do:

1) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspoétdziatania wszystkich cztonkéw rady
pedagogicznej w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty;

2) podejmowania dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie sytuacji konfliktowych
wewnatrz szkoty;

3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli,
oddzialywania na postawe nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy, innowacji 1
podnoszenia kwalifikacji;

4) zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujacymi przepisami prawa o$wiatowego
oraz omawiania trybu i form ich realizacji.

3. Do kompetencji dyrektora, wynikajacych z ustawy o systemie o$wiaty, nalezy w
szczegblnosci:
1) kierowanie dziatalnoscia szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz;
2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w
szkole;

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanic warunkow harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;
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4) realizacja uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji
stanowigcych;

5) dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze organizowanie
administracyjnej, finansowej 1 gospodarczej obstugi szkoty;

6) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i
nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole;

7) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;
8) stwarzanie warunkow do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich;

9) wystepowanie do mazowieckiego kuratora o$wiaty z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innej szkoty;

10) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogolnych wnioskéw wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacji o dziatalnos$ci szkoty;

11) wstrzymywanie wykonania uchwatl rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej
kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa;
12) wydawanie zezwolenia na spehnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza

szkotg oraz okreslenie warunkow jego spetniania;

13) kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajace w
obwodzie szkoty;

14) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programow
nauczania;

15) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikow, ktore beda
obowigzywac od poczatku nastepnego roku szkolnego;

16) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki;

17) organizowanie uczniowi nauczania indywidualnego na podstawie orzeczenia w

porozumieniu z organem prowadzacym;

18) przyznawanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiagnigcia sportowe, w
ramach $rodkéw przyznanych przez organ prowadzacy na ten cel w budzecie
szkoty;

19) mozliwos¢ ustalenia dodatkowych dni wolnych od =zaje¢ dydaktyczno
wychowawczych;

20) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom
ucznidéw i nauczycielom;

21) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania szkolnego planu nauczania;

22) odpowiedzialno$¢ za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego ucznia.
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4. Do kompetencji dyrektora, wynikajacych z ustawy — Karta Nauczyciela oraz Kodeks Pracy,
nalezy w szczeg6lnosci:

1) kierowanie jako kierownik zakladem pracy, dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i
pracownikow niebedacych nauczycielami;

2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikoéw
szkoty;

3) decydowanie w sprawach przyznawania nagroéd oraz wymierzania kar porzgdkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

4) wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla
nauczycieli oraz pozostalych pracownikow szkoty;

5) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty majacych
status pracownikow samorzadowych;

6) sprawowanie opieki nad dzie¢mi uczacymi si¢ w szkole;

7) odpowiedzialno$¢ za dydaktyczny, wychowawczy i opiekunczy poziom szkoty;

8) realizowanie zadan zgodnie z uchwatami rady pedagogicznej, podjetymi w ramach ich
kompetencji stanowigcych oraz zarzagdzeniami organéw nadzorujacych szkole;

9) tworzenie warunkéw do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow; 10)
zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu
zawodowym;

11) zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkoéw organizacyjnych do

realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;

12) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych

przez szkote;

13) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli;
14) wspotdziatanie z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym
ustawg o zwigzkach zawodowych;

15) administrowanie zakladowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem tegoz funduszu, bedacym odrgbnym dokumentem.

16) powolywanie i odwolywanie wicedyrektora szkoty, po zasiggnieciu opinii rady
pedagogicznej i organu prowadzacego;

17) regulowanie spraw wynagradzania pracownikow poprzez wydawanie wewnetrznych
regulaminOw pracy oraz wynagradzania;

18) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdtowych.

5. Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z zapewnieniem
uczniom i pracownikom szkoty bezpiecznych warunkoéw pracy, pobytu, opieki.

6. Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wtasciwg organizacja
procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole.
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10.

11.

Dyrektor szkoly corocznie ustala zestaw podrecznikow lub materiatow edukacyjnych i
materiatdéw ¢wiczeniowych, ktére beda obowigzywaé w danym roku szkolnym.

Dyrektor podejmuje dziatania zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikow,
materialdéw edukacyjnych, materiatow ¢wiczeniowych i innych materiatow bibliotecznych
oraz podejmuje czynnosci zwigzane z gospodarowaniem tymi podrgcznikami i materiatami,
ktore beda obowigzywaé w danym roku szkolnym.

Dyrektor okresla szczegdtowe warunki korzystania przez uczniow z podrgcznikow lub
materiatow edukacyjnych.

Zarzadzenia dyrektora podlegaja ogloszeniu w ksigdze zarzadzen oraz na tablicach w
pokojach nauczycielskich.

Dyrektor moze wystapi¢ do kuratora o$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej
szkoty gdy:

1) rada pedagogiczna ztozy stosowny wniosek;

2) zastosowanie kar zawartych w statucie nie wptyng¢lo na poprawe postgpowania
ucznia;

3) uczen w razgcy sposob naruszyt normy spoteczne i zagraza otoczeniu.

§ 11.1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty realizujgcym statutowe zadania

dotyczace ksztalcenia, wychowania i opieki.

2.

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
1) podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

2) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w
szkole, po zaopiniowaniu ich projektow przez samorzad uczniowski i rade
rodzicow;

3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;
4) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota przez organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty;

6) zatwierdzanie planu pracy szkoty;
7) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

8) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.
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3. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

5.

6.

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)
9

organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;
projekt planu finansowego szkoty;

whnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyr6znien;

propozycje dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i1 opiekunczych;

programy nauczania zaproponowane przez nauczycieli dyrektorowi, przed
dopuszczeniem ich do uzytku w szkole jako szkolny zestaw programow nauczania;

podjecie w szkole dziatalno$ci przez stowarzyszenia i organizacje;

powierzenie stanowiska dyrektora kandydatowi ustalonemu przez organ prowadzacy
szkotg;
przedtuzenie powierzenia stanowiska dotychczasowemu dyrektorowi;

powierzenie innych stanowisk kierowniczych w szkole oraz odwotywania z tych
stanowisk.

Rada pedagogiczna ponadto:

1) przygotowuje projekt zmian statutu i uchwala statut;

2) przyjmuje koncepcje pracy szkoty;

3) moze wystgpi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego o odwotanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora, a do dyrektora o odwotanie nauczyciela z innego stanowiska
kierowniczego w szkole;

4) typuje przedstawiciela do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora; 5)

wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdtowych.

Zasady pracy rady pedagogicznej okresla regulamin, ktory zawiera w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)
5)

organizacj¢ zebran ogotu i zespoldw nauczycieli;

sposob powiadomienia cztonkoéw rady pedagogicznej o terminie i porzadku zebrania;
sposOob dokumentowania dziatan rady pedagogicznej i zespotow;

wykaz stalych zespotéw nauczycieli;

sposob glosowania w tym wykaz spraw w ktorych przeprowadza si¢ gtosowanie tajne;
6) rada pedagogiczna wyraza swoja wole w formie uchwat.

Zebrania rady pedagogicznej sa organizowane;

1)
2)

przed rozpoczgciem roku szkolnego;
w kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniow;
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3) po zakonczeniu rocznych zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miarg biezacych
potrzeb.

7. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
z inicjatywy dyrektora szkoty, organu prowadzacego albo co najmniej 1/3 cztonkéw rady
pedagogicznej.

8. Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogiczne;j.

9. Rada pedagogiczna moze wystepowac do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad
szkotg z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny dziatalnos$ci szkoty, jej dyrektora lub
innego nauczyciela.

10. Rada pedagogiczna ma obowigzek utozy¢ plan dziatan do protokotu pokontrolnego.

11. Jezeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwaty, o wynikach klasyfikacji i promocji
ucznioéw rozstrzyga dyrektor szkoty.

12. W przypadku gdy dyrektor szkoty nie podejmie rozstrzygnigcia, 0 wynikach klasyfikacji i
promocji ucznidéw rozstrzyga nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkote.
Kompetencje organu prowadzacego wykonuje wojt.

13. Dokumentacj¢ dotyczaca klasyfikacji 1 promocji ucznidéw oraz ukonczenia przez nich
szkoty podpisuje odpowiednio dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez organ
prowadzacy.

§ 12.1. Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty. Wtadzami samorzadu s3:

1) na szczeblu klas: prezydium samorzadu oddziatow;
2) na szczeblu szkoty: prezydium samorzadu szkolnego.

2. Zasady wybierania i1 dzialania wladz samorzadu uczniowskiego okre§la regulamin
uchwalany przez og6t ucznidow w glosowaniu rownym, tajnym 1 powszechnym.

3. Wiladze samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogétu uczniéw szkoty.

4. Samorzad uczniowski moze przedstawic radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i
opinie we wszystkich sprawach dotyczacych pracy szkoty, a w szczegdlnosci realizowania
podstawowych praw ucznioéw, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu; 3) prawo
do organizowania zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania wilasnych
zainteresowan;

4) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;
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5) prawo do organizowania dzialalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wilasnymi potrzebami, w porozumieniu z dyrektorem
szkoty;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

5. Szczegélowe prawa i1 obowigzki samorzadu okre§la regulamin, ktory zawiera w
szczegblnosci:

1)
2)

3)
4)

zasady wybierania i1 dziatania organow samorzadu uczniowskiego;

sytuacje w ktorych mozna odwota¢ ucznia z pelnionej funkcji w samorzadzie
uczniowskim;

sposoby dokumentowania pracy samorzadu uczniowskiego;

tryb podejmowania inicjatyw przez samorzad uczniowski i samorzady oddziatowe.

§ 13.1.W szkole dziata rada rodzicéw, ktora reprezentuje ogo6t rodzicow ucznidow.

2.

1)

2)

3)
4)
5)

8.

W skiad rady rodzicéw wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatlowych
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw danego oddziatu.

W wyborach jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.
Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci w ktorym okresla w
szczegblnosci: wewnetrzng strukture 1 tryb pracy rady.

Rada rodzicow moze wystgpowa¢ do dyrektora i innych organow szkoly, organu
prowadzacego szkole, organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami 1
opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

Do kompetencji rady rodzicow w szczeg6lnosci nalezy:

uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczng programu profilaktyczno —
wychowawczego;

opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania szkoty;

opiniowanie projektu planu finansowego szkoty;
opiniowanie podj¢cia dzialalnos$ci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje.

gromadzenie $rodkow finansowych pochodzacych z dobrowolnych sktadek oraz
innych zrddet.

Szkota zapewnia radzie rodzicoéw miejsce na stronie internetowej szkoty.

§ 14.1. Organy szkoly wspodlipracuja ze sobg przy podejmowaniu wazniejszych decyzji

dotyczacych dziatalnos$ci szkoty przez:

1) uczestnictwo swych przedstawicieli na zebraniach plenarnych;
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2) informowanie o podjetych dziataniach poprzez dyrektora.
2. Kwestie sporne pomigdzy organami szkoty rozwigzuje si¢ na drodze mediacji 1 dyskus;ji.
Terminy przeprowadzania mediacji miedzy stronami konfliktu ustala dyrektor;

3. W przypadku konfliktow pomiedzy organami szkoty, dyrektor powoluje dla ich
rozwigzania komisje wspolng, w ktoérej reprezentowane sg wszystkie strony konfliktu:

1) zadaniem komisji jest wypracowanie, w oparciu 0 przepisy niniejszego statutu i prawa
oswiatowego, wspolnego stanowiska umozliwiajacego rozwigzanie konfliktu zgodnie z
interesem szkoty;

2) jezeli w ciggu co najmniej dwoch tygodni od dnia pierwszego posiedzenia, po odbyciu
co najmniej trzech posiedzen komisja nie wypracowuje stanowiska zaaprobowanego
przez wszystkie strony konfliktu, sprawa moze by¢ przekazana do rozstrzygnigcia
organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny.

4. Konflikt pomigdzy nauczycielem a uczniem:
1) w sprawach konfliktowych orzekaja w pierwszej instancji:
a) wychowawca oddziatu - dla nauczycieli uczacych w danym oddziale,

b) dyrektor szkoty - dla wychowawcow i nauczycieli zatrudnionych w szkole;

2) od orzeczenie dyrektora szkoty moze by¢ wniesione odwotanie do organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny;

3) odwotanie wnosi jedna ze stron; nie moze by¢ ono jednak wniesione po uplywie 2
tygodni od daty wydania orzeczenia,;

4) sprawy nieuregulowane ustaleniami zawartymi w niniejszym statucie regulujg odrebne
przepisy.
5. Konflikty pomigdzy nauczycielami:
1) postgpowanie prowadzi dyrektor szkoty;

2) w przypadkach nierozstrzygnigcia sporu na wniosek dyrektora szkoty postepowanie
wszczyna rada pedagogiczna, nie pdzniej niz po uptywie 14 dni;

3) od decyzji rady pedagogicznej moze by¢ wniesione odwotanie do organu sprawujgcego
nadzér pedagogiczny;

4) konflikt pomigdzy dyrektorem szkoly a nauczycielami rozpatruje w pierwszej
kolejnosci rada pedagogiczna, a nastgpnie, na pisemny wniosek jednej ze stron, organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny.

6. Konflikty pomigdzy rodzicami a innymi organami szkoty:

1) postepowanie w pierwszej instancji prowadzi dyrektor szkoly, a nastgpnie rada
pedagogiczna i rada rodzicow;

2) w przypadkach spornych, nierozstrzygnietych w pierwszej instancji przystuguje prawo
wniesienia w ciggu 14 dni odwotania do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.
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7. Konflikt migdzy uczniami: 1) wychowawca po otrzymaniu informacji konfliktowej miedzy
uczniami w mozliwie najkrétszym czasie rozmawia z zainteresowanymi, starajac si¢
wyjasni¢ przyczyny i naktoni¢ ich do zgody;

10.

2) jezeli nie rozwigze konfliktu, wychowawca wyjasnia sytuacj¢ z radg oddziatu i
ponownie wspodlnie naktaniajg do zgody strony Sporu;

3) w przypadku braku pozytywnego rozwigzania sprawy, wychowawca korzysta ze
wsparcia pedagoga i rodzicoOw zainteresowanych uczniow. Wspolnie z nimi doprowadza
do zakonczenia konfliktu.

Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg w wychowaniu i ksztatceniu dzieci.

Szkota wspoétdziatajac z rodzicami uwzglednia ich prawo do:

1)

2)
3)

4)

5)

znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w danej grupie
uczniowskiej oraz w szkole;

znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw;

uzyskania informacji na temat zachowania, postepéw oraz ewentualnych trudnosci w
nauce,;

zawiadomienia o zagrozenia oceng niedostateczng z przedmiotu oraz naganng oceng z
zachowania w klasyfikacji §rodrocznej lub klasyfikacji na koniec roku szkolnego;

uzyskania informacji i porad w sprawach dalszego ksztalcenia swoich dzieci; 6)
wyrazania 1 przekazywania organowi sprawujagcemu nadzor pedagogiczny opinii na
temat funkcjonowania szkoty, jezeli wnioski lub uwagi skierowane do dyrektora nie
przynosza rozstrzygnigc.

Do obowigzkéw rodzicéw nalezy:

1)
2)
3)

4)
5)

stworzenie warunkow do realizacji obowigzku szkolnego dzieci;
usprawiedliwianie nieobecnos$ci ucznia;

udziat w zebraniach rodzicow, dniach otwartych oraz indywidualny kontakt z
nauczycielem;

angazowanie si¢ w zycie szkoty w formie proponowanej przez rad¢ rodzicow;

zapewnienie dziecku realizujgcemu obowigzek szkolny poza szkota warunkow nauki
okreslonych w zezwoleniu.

DZIAL IV ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§ 15.1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidow, ktorzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
okreslonym planem nauczania.

2. Przecigtna liczba ucznidéw w oddziale nie powinna przekracza¢ 25 uczniow.
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3. Podzialu na grupy dokonuje si¢ zgodnie z odrebnymi przepisami lub za zgoda organu
prowadzacego.

4, Za zgoda organu prowadzacego szkola moze prowadzi¢ oddzialy z rozszerzeniami
programowymi.

5. Podziatu oddziatu na grupy wg stopnia zaawansowania znajomosci jezyka obcego dokonuje
si¢ na podstawie testu na poczatku roku szkolnego.

6. Uczniowie nierealizujacy obowigzku szkolnego lub przejawiajacy cechy demoralizacji,
ktorzy ukonczyli 18 lat, mogg by¢ skresleni z listy uczniow uchwatg rady pedagogiczne;.

7. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

8. Dokumentem pracy szkoly jest arkusz organizacyjny. Zamieszcza si¢ w nim Ww
szczegolnosci: liczbe pracownikéw szkoty lacznie z liczbg stanowisk kierowniczych,
0go6lna liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez
organ prowadzacy szkote.

9. Szkota jest jednostka feryjna.

10. Terminy rozpoczynania i konczenia zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego;

11. W przypadku zagrozenia zycia lub zdrowia uczniéow lub pracownikow szkoty (np. niska
temperatura w pomieszczeniach, uszkodzenie obiektu, awaria, epidemia itp.) dyrektor moze
podja¢ decyzje o okresowym zawieszeniu dzialalno$ci szkoty, zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

12. Ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢ (odpracowywanie) wskazanych w w/w
przepisach moze nastgpi€ po zasiegnieciu przez dyrektora szkoty opinii rady pedagogiczne;.
13. Szkota prowadzi nadzér nad realizacja obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkale
w obwodzie szkoly, wskazanym w akcie zatozycielskim. Obwod szkoly ustala organ
prowadzacy.

14. Ramowy plan nauczania okre$la tygodniowy obowiazujacy wymiar godzin zaj¢é
edukacyjnych dla danego etapu edukacyjnego, ustalonych dla okreslonego oddziatu. 15. W
szkolnym planie nauczania dopuszcza si¢ wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w
wymiarze nieprzekraczajacym trzech godzin tygodniowo dla oddzialu w danym roku
szkolnym.

16. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego dyrektor szkotly, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy
organizacje statych obowigzkowych i nadobowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.

17. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy, kazdy z nich konczy si¢ klasyfikacjg i oceng uczniow.
Okres pierwszy trwa od pierwszego dnia zaje¢ do dnia podjecia uchwaty klasyfikacyjnej.
Okres drugi od pierwszego dnia od podjecia uchwaly klasyfikacyjnej do ostatniego dnia
zaje¢ przed feriami letnimi.
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18. W szczegblnych przypadkach organizacyjnych dopuszcza si¢ skrocenie dlugosci przerwy

do 5 minut, by umozliwi¢ dzieciom dojezdzajacym i dowozonym powrdt do domu po
zakonczeniu zajec.

19. Szkota pracuje w trybie pigciodniowym.

§ 16.1. Podstawowa forma pracy szkoty sa zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone w
systemie klasowo-lekcyjnym.

2.
3.

1)

2)

3)

4)

8.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

Tygodniowy rozktad zaje¢ klas I-111 okresla ogolny przydzial czasu na poszczegdlne zajecia
wyznaczone ramowym planem nauczania; szczegdtowy rozklad dzienny zajeé ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia.

Zajecia realizowane w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej trwajg 60 minut.
Zajecia z uczniem zdolnym oraz dydaktyczno-wyrownawcze trwajg 45 minut.

Dyrektor szkoty odpowiada za organizacj¢ i realizacj¢ zadan szkoly z wykorzystaniem
metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ lub innego sposobu realizacji tych zadan w
sytuacji:

zagrozenia, sytuacji kryzysowej, zwlaszcza w sprawie szczegdlnych rozwigzan w okresie
czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu os$wiaty w zwigzku z
zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19;

zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych;

nieodpowiedniej temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa
prowadzone zaj¢cia z uczniami;

innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajagcego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow.

Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglo$¢ realizowane beda z
wykorzystaniem:

1) materiatdbw 1  funkcjonalnych, zintegrowanych platform edukacyjnych
udostgpnionych i rekomendowanych przez MEN;

2) materiatdéw dostgpnych na stronach internetowych Centralnej Komisji Edukacyjnej
1 Okregowych Komisji Egzaminacyjnych;

3) materiatow prezentowanych w programach publicznej telewiz;ji i radiofonii;

4) platform edukacyjnych oraz innych materiatow wskazanych przez nauczyciela, w
tym: podrgcznikow, kart pracy, zeszytow oraz zeszytow ¢wiczen.

Komunikacja nauczyciel — uczen lub nauczyciel — rodzic odbywac si¢ bedzie:
1) za posrednictwem dziennika elektronicznego oraz strony internetowej szkoty;

2) droga telefoniczng poprzez rozmowy lub sms;
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9.

10.

11.

14.

15.
16.

17.

3) droga mailowa lub na zamknigtej grupie aplikacji Teams lub innych komunikatoréw
zatozonych na potrzeby edukacji zdalnej;

4) poprzez aplikacje umozliwiajgce przeprowadzenie wideokonferencji.

Nauczanie zdalne odbywac si¢ powinno zgodnie z obowigzujacym planem lekcji, dyrektor
moze czas trwania zaj¢¢ wydtuzy¢ do 60 minut lub skroci¢ do 30 minut.

Nauczyciele powinni realizowa¢ podstawe programowa wg plandw nauczania, z
mozliwosécig ich modyfikacji niezbedna do przyjetych metod i form pracy nauki na
odlegtos¢.

Podczas planowania zaje¢ nauczyciele zobowigzani sg do realizowania tresci z podstawy

programowej. Planujac jednostke lekcyjng powinni uwzglednic przepisy BHP oraz potrzeby

1 ograniczenia psychofizyczne uczniéw, w tym skierowanych do ksztatcenia specjalnego.

12. Zajecia zdalne organizowane beda z uwzglednieniem:

1) rbwnomiernego obcigzenia ucznidw zajeciami w poszczegdlnych dniach tygodnia;
zrdéznicowania zaje¢ w kazdym dniu;

2) mozliwosci  psychofizycznych uczniow podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia;

3) taczenia przemiennego ksztatcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia;

4) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajeé;

5) koniecznosci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki zajec¢. 13. Nauka

zdalna bedzie mozliwa nie tylko w oddziatach, ale takze w grupach:
1) oddziatowej;

2)migdzyoddziatowe;;
3) klasowej;

4) miedzyklasowej;
5) wychowawczej.

W czasie nauki zdalnej dyrektor umozliwia kazdemu uczniowi 1 rodzicom mozliwos¢
indywidualnych konsultacji z nauczycielem prowadzacym zajecia (w miar¢ mozliwosci —
w bezposrednim kontakcie).

Informacja o formie i terminach tych konsultacji beda przekazywane uczniom i rodzicom.

W uzasadnionych przypadkach dyrektor bedzie mégt zmodyfikowac tygodniowy zakres
tresci nauczania z zaj¢¢ wynikajacych z ramowych planéw nauczania.

W zwigzku z nauka zdalng dyrektor przekazuje uczniom, rodzicom 1 nauczycielom
informacje o sposobie i trybie realizacji zadan w zakresie organizacji:

1) ksztalcenia specjalnego;

2) pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego;
4) indywidualnego nauczania;

5) zaj¢¢ rewalidacyjno-wychowawczych;
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6) zaje¢ wezesnego wspomagania rozwoju dziecka.

18. Jezeli uczen nie bedzie mogt uczestniczy¢ w zajeciach zdalnych w domu z uwagi na
niepetnosprawnos¢, wowczas dyrektor, na wniosek rodzicow, organizuje dla niego zajgcia
stacjonarne lub zdalne w szkole, zapewniajac uczniowi bezpieczenstwo w trakcie takich
zajec.

19. Dyrektor moze zrezygnowac z nauki zdalnej w czasie zawieszenia zajg¢. W takiej sytuacji
informuje rodzicow oraz ucznidéw o dostepnych materialach i mozliwych sposobach
utrwalania wiedzy i rozwijania zainteresowan przez ucznia w miejscu zamieszkania.

§ 17. Organizacja zaje¢ nadobowigzkowych i dodatkowych:

1) zajecia nadobowigzkowe i dodatkowe prowadzone sa w grupach oddziatowych i
miedzyoddziatowych poza systemem klasowo-lekcyjnym;

2) zajecia nadobowigzkowe organizowane sg w ramach posiadanych przez szkote srodkow
finansowych.

3) niektore zajecia obowigzkowe, nadobowigzkowe lub dodatkowe mogg by¢ prowadzone
poza systemem klasowo — lekcyjnym, w grupach mie¢dzyoddziatlowych, a takze w
formie wyjazdow 1 wycieczek.

§ 18.1. Szczegdtows organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora. Arkusz organizacji szkoty
zatwierdza organ prowadzacy szkotg.

2. Tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje statych, obowiazkowych i
nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala dyrektor, na podstawie zatwierdzonego
arkusza organizacji szkolty z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy.

§ 19.1. Biblioteka szkolna jest pracownig stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan nauczycieli,
uczniow i rodzicow. Stuzy do realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych, wspiera
doskonalenie zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniow do
samoksztatcenia rowniez do korzystania z innych typow bibliotek 1 sSrodkéw informacji.

2. Pomieszczenia biblioteki umozliwiajg:

1) gromadzenie 1 opracowywanie zbiorow;
2) korzystanie z ksiggozbioréw w czytelni i wypozyczanie poza biblioteke;
3) korzystanie ze srodkéw audiowizualnych;

4) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w czytelni.
3. Nauczyciel biblioteki stosujac wlasciwe sobie metody i srodki petni funkcje:

1) ksztatcaco-wychowawcza poprzez:
a) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych,
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b) przygotowanie do korzystania z r6znych zrodet informaciji,

c) ksztalcenie kultury czytelnicze;j,

d) wdrazanie do poszanowania ksigzki,

e) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym;
2) opiekunczo-wychowawcza poprzez:

a) wspoéldziatanie z nauczycielami,

b) wspieranie prac majacych na celu wyréwnanie roznic intelektualnych,

C) otaczanie opiekg uczniow szczegdlnie uzdolnionych,

d) pomoc uczniom majgcym trudno$ci w nauce;

3) kulturalno-rekreacyjng poprzez uczestniczenie w rozwijaniu zycia kulturalnego.

4. 7 biblioteki moga korzysta¢ uczniowie wszystkich oddzialow, nauczyciele i inni
pracownicy szkoty. Czas pracy biblioteki zapewnia mozliwo$¢ korzystania z ksiggozbioru
podczas godzin pracy szkoty.

5. Zbiorami biblioteki sa dokumenty pi$miennicze (ksigzki, czasopisma i inne) i dokumenty
nie pismiennicze (materiaty audiowizualne).

6. Biblioteka dziata w oparciu o regulamin.
7. Do zadan biblioteki nalezy:

1)
2)

3)

gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie materiatow bibliotecznych;

obstuga uzytkownikow poprzez udostgpnianie zbioréw oraz prowadzenie dziatalnosci
informacyjnej;

zaspakajanie zglaszanych przez uzytkownikow (ucznidow i nauczycieli) potrzeb
czytelniczych 1 informacyjnych; 4) udostgpnianie zbiordw zgodnie z regulaminem

biblioteki.

8. W ramach pracy pedagogicznej nauczyciel bibliotekarz obowigzany jest do:

1)
2)
3)
4)
5)

udostgpniania zbioréw w bibliotece;

indywidualnego doradztwa w doborze lektury;

udzielania informacji o zbiorach;

rozbudzania 1 rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniow;

wyrabiania i poglebiania u uczniow nawykow czytania i uczenia si¢; 6) informowanie
nauczycieli 1 wychowawcow o stanie czytelnictwa uczniow;

7) prowadzenia r6znych form upowszechniania czytelnictwa.
9. W ramach prac organizacyjnych i technicznych nauczyciel bibliotekarz obowigzany jest

do:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

gromadzenia zbiorow;

prowadzenia ewidencji zbiorow;

opracowania zbiorow (klasyfikowanie, katalogowanie, opracowanie techniczne);
selekcji zbiorow (materialdéw zbednych i zniszczonych);

organizacji udostepniania zbiorow;

organizacji warsztatu informacyjnego;

rozliczania warto$ciowego zbiorow.

10. W ramach organizacji biblioteki nauczyciel bibliotekarz:
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11.

12.

1) odpowiada za stan i wykorzystanie powierzonych mu zbiorow;
2) wspotpracuje z wychowawcami i nauczycielami przedmiotow;
3) sporzadza plan pracy, okresowe i roczne sprawozdanie;

4) prowadzi niezbedng dokumentacje.

W ramach organizacji pracy szkoty nauczyciel bibliotekarz realizuje inne zadania zlecone
przez dyrektora.

§ 20.1. W szkole dziata $wietlica, ktorej organizacje i zasady dzialania okre$la minister
wlasciwy ds. o§wiaty i wychowania.

2.

10.

11.

12.

Zajecia $wietlicowe organizowane s3 dla dzieci z oddziatow I-III i w szczegdlnych
przypadkach z oddziatow IV-VIII.

Do $wietlicy przyjmowane sg dzieci na podstawie kart zgtoszen sktadanych przez rodzicow.
Zgloszenie wypekiane przez rodzicow lub opiekundéw prawnych powinno zawieraé
oswiadczenie zawierajace czas przebywania dzieci w $§wietlicy szkolne;.

Czas pracy $wietlicy trwa od 7.00 do 17.30.

Do zadan $wietlicy szkolnej naleza:

1) tworzenie warunkow do nauki i wypoczynku;

2) organizowanie pomocy W nauce;

3) ksztattowanie nawykow higieny osobistej, troska o zachowanie zdrowia;
4) tworzenie warunkow do $wiadomego uczestnictwa w kulturze;

5) ksztalttowanie nawykow kultury zycia codziennego;

6) rozwijanie samodzielnosci, aktywnosci spotecznej i osobowosci dziecka.

Wychowawcy $wietlicy wspolpracuja z pedagogiem szkolnym oraz nauczycielami i
wychowawcami oddzialow w zakresie pomocy w kompensowaniu brakow dydaktyczno —

wychowawczych.

Swietlica szkolna moze prowadzi¢ zajecia opiekunczo-wychowawcze dla oddziatow
klasowych w sytuacjach naglej nieobecnos$ci nauczycieli poszczegodlnych przedmiotow.
Plan pracy $wietlicy szkolnej musi by¢ spojny z programem wychowawczym szkoty.

Prawa i1 obowigzki ucznia przyjetego do §wietlicy szkolnej okresla regulamin wewnetrzny
swietlicy szkolnej. Kazdy uczen korzystajacy ze S$wietlicy szkolnej ma obowigzek
dostosowac si¢ do jej regulaminu.

Wychowawcy $wietlicy szkolnej skladaja sprawozdanie z dziatalno$ci $wietlicy na
posiedzeniach rady pedagogicznej podsumowujacych poszczegdlne okresy kazdego roku
szkolnego.

Tygodniowy rozklad zaje¢ $wietlicy sporzadzaja wychowawcy Swietlicy, zatwierdza
dyrektor szkoty.

Formy pracy $wietlicy szkolnej:
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1) zajecia zywego stowa, czytelnicze;

2) stuchanie audycji radiowych i telewizyjnych, wykorzystywanie nagran i internetu;

3) zajecia sprawnych rak i plastyczne;

4) zajgcia umuzykalniajace;

5) ¢wiczenia i zabawy ruchowe, spacery;

6) gry i zabawy stolikowe, towarzyskie i komputerowe;

7) zajecia dydaktyczne z uczniem stabym, pomoc w odrabianiu prac domowych.

13. Do zadan wychowawcy $wietlicy nalezy: 1) organizowanie pomocy W nauce, tworzenie
warunkow do nauki wlasnej, przyzwyczajanie do samodzielnej pracy umystowej,
wyrabianie prawidtowych nawykow spedzania wolnego czasu;

2)

3)
4)

5)

6)

organizowanie zabaw i gier ruchowych oraz innych form kultury fizycznej w
pomieszczeniach 1 na powietrzu, majacych na celu prawidtowy rozwoj fizyczny;

ujawnianie i rozwijanie zainteresowan, zamitlowan i uzdolnien;

stwarzanie warunkoéw do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnej rozrywki
oraz ksztattowanie nawykow kultury zycia codziennego;

upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztalttowanie nawykow higieny i czystosci
oraz dbato$¢ o zachowanie zdrowia;

rozwijanie samodzielnosci 1 samorzadnos$ci oraz spotecznej aktywnosci.

14. Nauczyciel ostatnich zaje¢ uczniow odprowadza ich do swietlicy.

§ 21.1. W szkole dziata stotowka obstugujaca ucznidéw i pracownikoéw szkoty.

2.

Szczegdlowe zasady odptlatnosci oraz os6b uprawnionych do korzystania z obiadow
okresla dyrektor szkoty.

Stolowka szkolna zorganizowana jest w celu zapewnienia prawidtowej realizacji zadan
opiekunczych, w szczegdlnosci wspierania prawidtowego rozwoju uczniow.

Stotowka jest miejscem spozywania positkdw przygotowanych przez pracownikow
kuchni szkolnej dla 0sdb uprawnionych do korzystania z positkow w szkole.

Stotowka zapewnia uczniom jeden odplatny goracy posilek w ciagu dnia.

W celu umozliwienia uczniom skorzystania z positku, o ktorym mowa w ust. 5, dyrektor
szkoty ustalajac dtugo$¢ przerw migdzylekcyjnych, wyznacza co najmniej dwie przerwy
obiadowe, ktorych czas trwania wynosi co najmniej 20 minut.

§ 22. 1.W szkole organizuje si¢ doradztwo zawodowe dla uczniow.

2. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, zwany dalej (WSDZ) to ogét dziatan
podejmowanych przez szkole w celu przygotowania uczniéw do $wiadomego wyboru
szkoty ponadpodstawowe;.
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3.

Celem WSDZ jest udzielanie uczniom wszechstronnego wsparcia w procesie decyzyjnym
wyboru szkoly ponadpodstawowej i kierunku ksztatcenia.

WSDZ realizowane jest poprzez:

1) prowadzenie grupowych zaje¢ obowigzkowych z zakresu doradztwa zawodowego dla
klas VI1i VIII;

2) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom w zakresie:

a) wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentow przy wykonywaniu przysztych
zadan zawodowych,

b) instytucji i organizacji wspierajacych funkcjonowanie 0sob z niepetnosprawnoscia
w zyciu zawodowym,

) alternatywnych mozliwosci ksztatcenia dla uczniow z problemami emocjonalnymi
i dla ucznidéw niedostosowanych spotecznie;

3) upowszechnianie wérdd uczniéw i rodzicow informacji o aktualnym i prognozowanym
zapotrzebowaniu na pracownikow, srednich zarobkach w poszczegdlnych branzach
oraz dostepnych stypendiach i1 systemach dofinansowania ksztatcenia,

4) zapoznanie uczniow z wybranymi zawodami, ksztaltowanie pozytywnych postaw
wobec pracy i edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie ich zainteresowan
1 uzdolnien,

5) wspieranie uczniow w procesie przygotowania ich do $wiadomego i samodzielnego
wyboru kolejnego etapu ksztalcenia i zawodu, z uwzglgdnieniem ich zainteresowan,
uzdolnien 1 predyspozycji zawodowych oraz informacji na temat systemu
edukacji i rynku.

Plan dziatan szkoty z zakresu doradztwa zawodowego na dany rok szkolny opracowuje
zespot nauczycieli ds. doradztwa zawodowego.

§ 22a. 1. Dla wszystkich uczniow klas VII-VIII organizowane sg zajgcia edukacyjne
»Wychowanie do zycia w rodzinie”.

2.
3.

Udziat ucznia w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.

Uczen nie bierze udzialu w zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi szkoly w
formie pisemnej rezygnacj¢ z udziatu ucznia w zajeciach.

. Uczniowie, ktérych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajg¢ciach
»Wychowania do zycia w rodzinie”, maja zapewniong opieke w $wietlicy szkolne;.

. Zajecia nie podlegaja ocenie 1 nie majg wptywu na promocj¢ ucznia do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§ 23.1.W szkole organizuje si¢ prace wolontarystyczng ucznidéw na rzecz pomocy innym
uczniom i instytucjom wspOtpracujacym ze szkota.
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©o 0k w

Wszelkie formy $§wiadczonej pomocy sa bezplatne, a udzial uczniow w zaplanowanych
dziataniach jest dobrowolny, z wyboru i bez oczekiwania jakiegokolwiek wynagrodzenia.
Wolontariusze musza przedstawi¢ pisemng zgod¢ rodzicéw na dziatanie w wolontariacie.
Pracg wolontarystyczng kieruje wyznaczony przez dyrektora opiekun.

Zakres wolontariatu, czas, miejsce i sposoby jego realizacji okreslona opiekun.
Dzialalno$¢ wolontarystyczna jest potwierdzona zaswiadczeniem, ktére wydaje si¢ na
zakonczenie roku szkolnego lub na zadanie zainteresowanego.

Praca wolontarystyczna polega na :

1) udzielaniu pomocy kolezenskiej uczniom z problemami w nauce;

2) organizowaniu akcji charytatywnych na terenie szkoty, np. zbidrek pieniedzy dla
potrzebujacych (w tym schronisk dla zwierzat) poprzez organizowanie loterii fantowe;j,
kiermaszy, szkolnych dyskotek lub imprez integracyjnych;

a) rozliczenie finansowe kazdego z tych dziatan przedstawia opiekun wolontariatu
dyrektorowi szkoty;

3) odwiedzinach w domach pomocy spotecznej, szpitalach;

4) organizacji imprez o charakterze kulturalnym i integracyjnym dla podopiecznych
placéwek z ktorym wspotpracuje szkota, funkcjonujacych w srodowisku lokalnym,;

5) udziale w warsztatach dotyczacych idei wolontariatu, zasad pracy, etyki wolontariusza
i poznawaniu samego siebie.

§ 24.1. Szkota z wlasnej inicjatywy moze prowadzi¢ innowacje pedagogiczne, zwane dalej
»innowacjami”.

2.

10.

11.

Innowacja to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne, majgce
na celu poprawe jakosci pracy szkoty.
Innowacja nie moze prowadzi¢ do zmiany typu szkoty.

Dyrektor szkoty zapewnia warunki kadrowe i organizacyjne, niezbedne do realizacji
planowanych dziatan innowacyjnych.

W przypadku, gdy innowacja wymaga naktadow finansowych, dyrektor szkoty zwraca si¢
o odpowiednie $rodki finansowe do organu prowadzacego szkofe.

Innowacja, o ktdrej mowa w ust. 5 moze by¢ podjeta tylko w przypadku wyrazenia przez
organ prowadzacy szkote¢ pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatan.

Udziat nauczycieli w innowacji jest dobrowolny.

Zespot autorski lub autor opracowuje opis zasad innowacji.

Autorzy (autor) zapoznajg rade pedagogiczng z proponowang innowacja.

Rada pedagogiczna podejmuje uchwale w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole po
uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktorzy beda uczestniczy¢ w innowacji;
2) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie w szkole,
w przypadku, gdy zatozenia innowacji nie byly wczesniej opublikowane.

Kazda innowacja po jej =zakonczeniu podlega procesowi ewaluacji. Sposob
przeprowadzenia ewaluacji zawarty jest w opisie danej innowacji.
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§ 24 a.1.W sytuacji ogloszenia na terenie kraju lub innego obszaru, na ktérym funkcjonuje
szkota, stanu zagrozenia epidemiologicznego lub stanu epidemii, stosuje si¢ w szkole odrgbne
procedury, okreslone w zarzadzeniu dyrektora, w sprawie:

1) organizacji nauczania na odlegtos¢;

2) wprowadzenia modyfikacji szkolnego zestawu nauczania;

3) zasad monitorowania postepow uczniow;

4) sposobu weryfikacji wiedzy i umiejetnosci uczniow;

5) sposobu informowania uczniéw lub rodzicéw o postepach ucznia w nauce.

2.W sytuacji ogloszenia na terenie kraju lub innego obszaru, na ktéorym funkcjonuje szkota,
stanu zagrozenia epidemiologicznego lub stanu epidemii, stosuje si¢ w szkole odrebne
procedury postgpowania, w celu zapewnienia warunkow bezpieczenstwa i higieny oraz
zapobiegania rozprzestrzenianiu si¢ szczegolnej choroby zakaznej, ustalone przez dyrektora,
kazdorazowo zgodnie z aktualnymi zaleceniami 1 wytycznymi Gtoéwnego Inspektora
Sanitarnego 1 innych uprawnionych organow.

DZIAL V ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI I INNYCH
PRACOWNIKOW SZKOLY

§ 25.1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot.

2. Do zadan zespotu nauczycieli uczacych w danym oddziale nalezy w szczegolnosci:

1) opiniowanie programéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego monitorowanie i
modyfikowanie w miar¢ potrzeb;

2) wspottworzenie z wychowawca programu wychowawczego dla danego oddziatu w
oparciu o zatozenia programu wychowawczego szkoty;

3) wspieranie wychowawcy oddzialu w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;
4) wnioskowanie do dyrektora o wyroznienie lub ukaranie ucznia;

5) analizowanie sytuacji ucznidw majgcych trudnoSci w nauce i opracowywanie
sposobow udzielania im skutecznej pomocy.

3. W szkole dziatajg zespoly przedmiotowe, ktorych dziatalnos¢ obejmuje:

1) ustalenie zestawu programow nauczania oraz jego modyfikowanie w miarg potrzeb;
2) zorganizowanie wspoOtpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programow nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotdw pokrewnych, a
takze uzgadniania decyzji w sprawie wyboru programu nauczania;

3) wspolne opracowanie szczegdtowych kryteriow oceniania uczniéw oraz sposobow
badania wynikow nauczania;

4) organizowanic wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli;
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5)

6)

wspotdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze w uzupeklieniu ich
wyposazenia;

wspélne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych
programow nauczania.

4. W szkole mogg dziata¢ inne zespoty: ds. ewaluacji, statutu, samoksztatceniowe, zadaniowe.
Ich cele sg ustalane adekwatnie do potrzeb.

5. Dyrektor powoluje przewodniczacych zespotow.

6. Sposob dokumentowania pracy danego zespotu ustala przewodniczacy tego zespotu.

§ 26.1. Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczng, wychowawcza, opiekunczg 1 jest
odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych mu ucznidw.

Nauczyciel zobowigzany jest ksztatci¢ i wychowywaé uczniow w umitowaniu Ojczyzny, w
poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i
szacunku dla kazdego cztowieka; dba¢ o ksztattowanie u uczniow postaw moralnych i
obywatelskich zgodnie z ideg demokracji, pokoju i przyjazni mig¢dzy ludzmi r6znych narodow,
ras i $wiatopogladow z poszanowaniem godnos$ci osobistej ucznia.

2. Nauczyciel zobowigzany jest w szczego6lnosci do:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

prawidtowej organizacji procesu dydaktycznego;

odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniow;

dbanie o pomoce naukowe 1 inny sprzet szkolny;

wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnoS$ci oraz zainteresowan;
bezstronnosci i obiektywizmu w ocenie uczniow oraz sprawiedliwego traktowania;
udzielania pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych; 7)
doskonalenia umiejetnosci dydaktycznych 1 podnoszenia poziomu swej wiedzy; 8)

uzasadniania kazdej ustalonej oceny.

3. Do obowigzkow nauczyciela naleza:

1)

2)
3)
4)

5)
6)
7)

systematyczne kontrolowanie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem
bezpieczenstwa i higieny pracy;

uczestniczenia w szkoleniach w zakresie bhp organizowanych przez szkote;
zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie;

organizacja zaj¢¢ wynikajacych z zainteresowan ucznidéw, kontrolowanie obecnos$ci
ucznidéw na zajeciach lekeyjnych i pozalekeyjnych;

petnienie dyzuréw zgodnie z opracowanym harmonogramem,;
dbanie o poprawnos¢ jezykowa wiasng 1 uczniow;

stosowanie zasad oceniania zgodnie z przyjetymi przez szkotg kryteriami;
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8) podnoszenie i aktualizowanie wiedzy i umiej¢tnosci pedagogicznych;
9) shluzenie pomocg nauczycielom rozpoczynajgcym prace pedagogiczng, studentom i
stuchaczom zaktadéw ksztalcenia nauczycieli;

10) aktywne uczestniczenie w zebraniach rady pedagogicznej;
11) udzielanie informacji o postepach ucznia, jego problemach oraz zachowaniu;

12) wnioskowanie o pomoc materialng dla uczniow znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji
materialnej;

13) wnioskowanie o pomoc psychologiczng i zdrowotng uczniom, ktorzy takiej pomocy
potrzebuja;

14) opracowanie lub wyboér programow nauczania z poszczegélnych zajec

edukacyjnych;

15) planowanie procesu dydaktycznego, w tym prowadzenie wymaganej przepisami
prawa dokumentacji przebiegu nauczania, wychowania i opieki;

16) przedstawianie sprawozdan z realizacji powierzonych mu zadan edukacyjnych na
zebraniach rady pedagogicznej szkoty podsumowujacych prace szkoty za
poszczeg6lne okresy kazdego roku szkolnego;

17) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

18) uczestnictwo w przeprowadzaniu egzamindow zewngtrznych w szkole, w tym w
wymianie mi¢dzyszkolnej;

19) organizacja/wspotorganizacja imprez o charakterze wychowawczym lub
rekreacyjno — sportowym, zgodnie z programem wychowawczo — profilaktycznym
szkoty 1 planem pracy szkoty;

20) udziat w pracach zespolow nauczycielskich;

21) udzielanie uczniom konsultacji indywidualnych/zbiorowych (dorazne zajecia
wyréwnawcze), a takze pomocy w przygotowaniu si¢ do egzamindw, konkursow
przedmiotowych i innych form wspotzawodnictwa;

22) inne zadania wynikajace z zadan statutowych szkoty.

4. Opiekun oraz mentor nauczyciela ubiegajacego si¢ o awans zawodowy obejmuje
nauczyciela opieka wedlug ustalonego prawa.

5. Nauczyciel ma prawo do:

1) wyposazenia  stanowiska  pracy, ktore  umozliwi mu  realizacj¢
dydaktycznowychowawczego programu nauczania;

2) wynagrodzenia za wykonywana prace;

3) ustalenia innego niz pigciodniowy tydzien pracy w przypadku doksztatcania sie,
wykonywania waznych spotecznie zadan lub w przypadku jezeli wynika to z
organizacji pracy szkoty, jezeli nie zaktoca to organizacji pracy szkoty;

4) nagréd jubileuszowych za wicloletnig pracg;
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5) dodatkowego wynagrodzenia rocznego na zasadach i w wysoko$ciach okreslonych
w ustawie o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikoéw sfery
budzetowej;

6) nagrdd za osiagnigcia dydaktyczno-wychowawcze;

7) Kkorzystania w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony szkoty
1 wlasciwych placowek oraz instytucji o§wiatowych i naukowych;

8) oceny swojej pracy;

9) uchylony;

10) swiadczenia urlopowego w wysokosci odpisu podstawowego, o ktorym mowa w
przepisach o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych, ustalonego

proporcjonalnie do wymiaru czasu pracy i okresu zatrudnienia nauczyciela w danym
roku szkolnym.

Nauczyciel podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za uchybienia godnosci zawodu
nauczyciela.

Za uchybienia przeciwko porzadkowi pracy, w rozumieniu art. zawartych w kodeksie
pracy, wymierza si¢ nauczycielowi kary porzadkowe zgodne z kodeksem pracy.

§ 27.1. Dyrektor powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z
nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawcg”.

2.

Dla zapewnienia ciggtosci 1 skutecznosci pracy wychowawczej, wychowawca, w miarg
mozliwos$ci, powinien opiekowac si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

Formy realizacji zadan wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku uczniow, ich
potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w
szczegoblnosci:

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoleczenstwie;

2) inspirowanie dziatan zespotowych uczniow;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole oraz
migdzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktéorych mowa w punkcie 4:
1) otacza indywidualng opieka wychowawczg kazdego ze swych wychowankow;
2) planuje i organizuje wspoélnie z uczniami i ich rodzicami:

a) rozne formy zycia zespolowego rozwijajace jednostki i integrujace zespoOt
uczniowski,

b) ustala tres¢ i form¢ zaje¢ tematycznych na godzinach wychowawczych;
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6.
7.

1)

2)

3) wspoldziala z nauczycielami uczacymi w jego oddziale uzgadniajac z nimi i
koordynujac ich dzialania wychowawcze wobec ogdtu ucznidow, a takze wobec tych,
ktorym potrzebna jest indywidualna opieka; dotyczy to zaréwno ucznidw
szczegolnie uzdolnionych jak 1 z r6znymi trudno$ciami i niepowodzeniami;

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

a) ustalania potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

b) wlaczenia rodzicow w sprawy zycia klasy i szkoty;

5) wspoélpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczgcymi
kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb 1 trudnosci, takze zdrowotnych,
oraz zainteresowan i szczegolnych uzdolnien uczniow;

6) organizuje opieke psychologiczno-pedagogiczng, koordynuje i organizuje
odpowiednie formy pomocy uczniom informuje ich o postepach w nauce, o
zachowaniu ucznia, trudnosciach w nauce i szczeg6lnych uzdolnieniach.

Wychowawca wykonuje czynnosci administracyjne dotyczace oddziatu.

Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze
strony dyrektora oraz rady pedagogicznej, a takze ze strony wyspecjalizowanych w tym
zakresie placowek i instytucji oswiatowych i naukowych.

Zmiany wychowawcy oddzialu moga nastapi¢ w przypadku:

1) przedtuzajacej si¢ nieobecnosci wychowawcy, wowczas realizacje zadan przejmuje
wychowawca — zastgpca wyznaczony przez dyrektora szkoty;

2) zmian organizacyjnych szkoty, dlugotrwatej choroby oraz w innych uzasadnionych
przypadkach, ktore powinny by¢ przedstawione radzie pedagogicznej;

3) rodzice i uczniowie mogg wnioskowac¢ o zmiang¢ wychowawcy oddziatu do dyrektora
szkoty, w przypadku gdy w sposdb razacy zaniedbuje on zadania wychowawcy.

Tryb postgpowania:

wniosek o zmiang wychowawcy oddziatu moga zgtosi¢ do dyrektora szkoty rodzice (ponad
75% og6tu);

dyrektor organizuje zebranie rodzicow danego oddzialu w terminie 7 dni od daty ztoZenia
wniosku celem ustalenia zasadnos$ci wniosku 1 podjecia prob zazegnania konfliktu;

3) jesli rodzice potwierdzg wolg zmiany wychowawcy oddziatu (ponad 75% ogdétu), dyrektor

4)

szkoty powotuje komisje w sktadzie:
a) dyrektor szkoty lub zastepca - jako przewodniczacy,
b) dwoch cztonkow rady pedagogicznej,
€) dwoch czionkow klasowej rady rodzicow;

komisja rozpatruje zasadno$¢ wniosku i okresla swoje stanowisko w sprawie zasadnosci
zarzutow;
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5) decyzj¢ rozstrzygajaca podejmuje dyrektor szkoty i przedstawia ja radzie pedagogicznej i
wnioskujacym;

6) od rozstrzygnigcia dyrektora przystuguje stronom odwotanie w formie skargi do organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny;

7) skarge wnosi si¢ w terminie 14 dni od ogloszenia, przedstawienia rozstrzygnigcia - zgodnie
z trybem wnoszenia i rozstrzygania skarg, przyjetym w statucie szkoty;

8) zmiana wychowawcy oddziatu na wniosek rodzicow moze nastgpi¢ z poczatkiem nowego
roku szkolnego.

§ 28.1. Do zadan pedagoga i psychologa szkolnego nalezy w szczegolnosci:

1)
2)

3)

5)

6)

7)

8)

9)

diagnozowanie $srodowiska ucznia;

rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia i
umozliwianiu ich zaspokojenia;

rozpoznawanie przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych; 4) wspieranie

ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;
organizowanie roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

podejmowanie dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty, o ktérych mowa w odrgbnych przepisach oraz
wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wérod uczniéw, nauczycieli i
rodzicow;

wspierania nauczycieli 1 rodzicow w dzialaniach wyréwnujacych szanse edukacyjne
ucznia;

udzielanie nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych przez nich programoéw nauczania do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i1 edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i
odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnos$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom;

10) wspieranie rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméow wychowawczych;

11) umozliwianie rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli; 12)

podejmowanie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

2. Do zadan logopedy w szkole nalezy w szczeg6lnosci:

1)

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu

ustalenia stanu mowy uczniow;

2)prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad, konsultacji dla uczniéw i rodzicow w

zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidow i eliminowania jej zaburzen;
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3)podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

4)wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w
udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
3. Zakres obowigzkow logopedy:
1)zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla ucznidw z zaburzeniami mowy powodujacymi

zaktocenia komunikacji jezykowej oraz utrudniajagcymi nauke szkolna;
2) zajgcia prowadzi nauczyciel logopeda, do ktérego zadan nalezy:
a) diagnozowanie réznorodnych zaburzen mowy,

b) prowadzenie indywidualnej i grupowej pracy z uczniami w celu usunigcia
istniejacego zaburzenia mowy,

c) wyzwalanie u dziecka motywacji do przezwyci¢zania trudnosci w mowieniu,

d) prowadzenie pedagogizacji rodzicow —  przygotowywanie  ¢wiczen
instruktazowych do pracy w domu,

e) informowanie rodzicow oraz wychowawce i innych uczacych nauczycieli o
postepach poczynionych przez uczniow,
f) udzielanie wskazowek nauczycielom prowadzacym zajgcia lekcyjne,
g) prowadzenie dokumentacji zgodnie z odrgbnymi przepisami.
4. Nauczyciel wspotorganizujacy ksztalcenie:

1)rozpoznaje potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne dzieci i mlodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie;

2)wspotorganizuje zajecia edukacyjne i prace wychowawcze w formach integracyjnych, w
szczeg6lnosci:
a) dostosowuje realizacje programOéw nauczania, programu wychowawczo
profilaktycznego do indywidualnych potrzeb edukacyjnych 1 mozliwosci
psychofizycznych dzieci niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie,

b) w =zaleznoSci od indywidualnych potrzeb edukacyjnych 1 mozliwosci
psychofizycznych ucznidw niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie,
wspodlnie z nauczycielami prowadzacymi zajecia edukacyjne, opracowuje dla
kazdego ucznia 1 realizuje indywidualne programy edukacyjne okreslajace zakres
zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistow,

C) uczestniczy w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez innych nauczycieli;

3) udziela pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne w doborze metod
pracy z uczniami niepelnosprawnymi oraz niedostosowanymi spotecznie.
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§ 29. Zadania pracownikdw na stanowiskach administracyjnych okresla ,,Regulamin

Organizacyjny Zespotu Szkolno — Przedszkolnego” stanowigcy zatacznik nr 2 do ,,Regulaminu
Kontroli Zarzadcze;j”.

§ 30. W szkole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora szkoty, ktory przyjmuje na siebie czgs¢
zadan dyrektora, a w szczegolnosci:

1) pei funkcj¢ zastepcy dyrektora w przypadku jego nieobecnosci;

a) nadzoruje przygotowanie projektow dokumentow organizacyjnych szkoty:
- szkolny zestaw programow nauczania, ktory obejmuje calg dziatalno$¢ szkoty,
- program wychowawczo - profilaktyczny szkoty,

- tygodniowy rozktad zaj¢¢ szkolnych,
- kalendarz szkolny,

- informacje o stanie pracy szkoty w zakresie mu przydzielonym;

b) prowadzi czynnoSci zwigzane z nadzorem pedagogicznym oraz doskonaleniem
zawodowym nauczycieli;

C) sprawuje nadzor nad praca nauczycieli, wychowawcow S$wietlicy, pedagogdéw
szkolnych i bibliotekarzy;

d) nadzoruje realizacj¢ programdéw nauczania;

e) ma prawo formulowania projektu oceny pracy podlegtych mu bezposrednio
nauczycieli, a takze w sprawach oceny pracy opiekunczo-wychowawczej wszystkich
nauczycieli;

f) ma prawo wnioskowania do dyrektora w sprawach nagrod i wyrdznien oraz kar dla
nauczycieli, ktorych jest bezposrednim przetozonym;

g) ma pieczatke z tytutem ,,Wicedyrektor Zespotu Szkolno-Przedszkolnego”.

DZIAL VI WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA,
KLASYFIKOWANIA I PROMOWANIA UCZNIOW

ROZDZIAL 1
OGOLNE ZASADY OCENIANIA
§ 31.1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia; 2)
zachowanie ucznia.
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2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu oraz postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych
przepisach i realizowanego w szkole programu nauczania uwzgledniajacego t¢ podstawe oraz
obowigzkow ucznia okreslonych w Statucie Szkoty.
3. W czasie zagrozenia, gdy podstawa programowa bedzie realizowana za pomoca
zdalnego nauczania ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia bedzie polegato na
monitorowaniu jego wytworow pracy poprzez:

1) zdjecia lub filmiki z wykonywanych zadan;

2) rozmowy telefoniczne, videokonferencje;

3) komunikacje za pomocg dostepnych komunikatoréw np.Teams;

4) karty pracy, notatki, testy, kartkowki, sprawdziany odestane przez poczte elektronicznag,
sprawdziany online.

4. Skala ocen oraz kryteria oceniania sa zgodne z dotychczasowym Ocenianiem
Wewnatrzszkolnym.
5. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,

nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow okre§lonych w statucie szkoty.

§ 32. Ocenianie biezace ma na celu:

1) monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego
osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych mu w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co
uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczyc;

2) motywowanie ucznia do dalszych postgpéw w nauce i zachowaniu,

3) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnos$ciach w nauce,
zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

4) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno
wychowawczej dla podniesienia efektow nauczania w szkole.

§ 33. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania
poszczegolnych $rodrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz informowanie o nich uczniéw i rodzicow;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ocenianie biezace i ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedlug skali 1 form przyjetych;

4) przeprowadzenie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
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6) ustalenie warunkéw 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalenie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

§ 34. W Szkole Podstawowej im. Armii Krajowej Grupy Kampinos w Borzecinie Duzym kazdy
rok szkolny sktada si¢ z dwoch okresow roznej dtugosci kalendarzowe;.

§ 35.1. Na poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciele wychowawcy informujg uczniow oraz
ich rodzicow o wewnatrzszkolnych zasadach oceniania.

2. Nauczyciele na poczatku roku, na pierwszych zajeciach z danego przedmiotu informuja
ustnie ucznidow o wymaganiach edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania poszczego6lnych
srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z
realizowanego przez siebie programu nauczania.

3. Nauczyciele danego przedmiotu informuja o sposobach sprawdzania 1 oceniania
osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow.

4. Nauczyciele danego przedmiotu informuja o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych.

5. Wychowawca klasy informuje ucznidw oraz ich rodzicéw (prawnych opiekundéw)
0 warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny.

6. Wychowawca klasy na pierwszym zebraniu z rodzicami (do 30 wrze$nia kazdego roku)
odczytuje regulamin wewnatrzszkolnych zasad oceniania, a rodzice przyjeta informacje
potwierdzg podpisem. 7. Wymagania, o ktorych mowa w ust. 2 w wersji pisemnej znajduja si¢
w bibliotece szkolnej.

§ 36.1. Oceny (opisowe jak i te wyrazone stopniem) s3 jawne dla ucznia i jego rodzicow.

2. Ustalong ocen¢ nauczyciel uzasadnia uczniowi na zajeciach edukacyjnych, a jego
rodzicom na zebraniu. Informacja przekazana uczniowi przez nauczyciela powinna odnosic si¢
do uzyskanych przez ucznia efektow oraz wskazywac kierunki dalszej pracy i mie¢ charakter
motywujacy ucznia do dalszej pracy.

3. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne moga by¢ zabrane przez ucznia do
domu, a nast¢pnie przyniesione do szkoty na nastgpnych zajeciach z danego przedmiotu. Inna
dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostgpniana do wgladu uczniowi lub jego
rodzicom w szkole.

§ 37.1. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé
wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,
u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci A4
uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.
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2. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
I edukacyjnych ucznia, u ktoérego stwierdzono specyficzne trudno$ci w uczeniu sig,
uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom, nastepuje takze na podstawie opinii
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistyczne;j.

3. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

§ 38. 1. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zaj¢é
komputerowych, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia w tych zajgciach
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢, o ktorych mowa w ust. 2, uniemozliwia
ustalenie $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

ROZDZIAL 2

OCENIANIE UCZNIOW W KLASACH I-111
§ 39.1. W pierwszym etapie edukacyjnym $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne sg ocenami
opisowymi, z wyjatkiem religii. Ocena z religii jest wyrazona stopniem w skali 1-6.

7. Przy biezacym ocenianiu, z poszczegdlnych edukacji oraz zachowania, wprowadza si¢
cyfrowa skale ocen od 1 do 6 (oceny czastkowe). W ocenianiu biezacym nauczyciel
moze rozszerzy¢ skalg oceno (+), ktory pelni role zachecajaca i o (-), ktory petni role
ostrzegawcza.

8. Osiagnigcia szkolne ucznia odnotowywane sag w e-dziennikach wedlug opracowanego
schematu z wybranym przez nauczyciela programem nauczania. Kazdy nauczyciel jest
obowigzany na pierwszym spotkaniu z rodzicami do poinformowania o podstawie
programowej oraz wymaganiami edukacyjnymi i kryteriami oceniania.

§40.1. Celem edukacji wczesnoszkolnej jest wspomaganie dziecka w cato$ciowym i
harmonijnym rozwoju. Przedmiotem oceniania szkolnego sa postgpy w rozwoju ucznia.
Ocenianiu podlegaja osiagnigcia edukacyjne ucznia oraz jego zachowanie.

2. Celem oceniania jest:
1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego
zachowaniu oraz postepoéw w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie mu informacji o tym,

co zrobit dobrze, co wymaga poprawy i jak powinien si¢ dalej uczyc;
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3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

5) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postgpach,
trudno$ciach w nauce i zachowaniu oraz dostarczenie informacji o specjalnych
uzdolnieniach ucznia,

6) umozliwieniec nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno — wychowawczej.
3. Zasady oceniania:
1) w klasach | — III nauczyciele informujg rodzicow o mozliwosci zapoznania si¢
z Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania uczniow;

2) rodzice, ktorzy nie uczestniczg w spotkaniach z wychowawcg klasy oraz nie
kontaktujg si¢ z nauczycielami prowadzacymi poszczegdlne zajecia edukacyjne
nie moga powotywac si¢ na brak informacji o postepach dziecka;

3) o zasadach oceniania wymagan edukacyjnych oraz oceniania zachowania
wychowawca informuje na poczatku roku szkolnego;

4) ocenianie polega na gromadzeniu informacji, rozpoznawaniu przez nauczyciela
poziomu i postepOdw w opanowywaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci,
a takze jego postawy w stosunku do wymagan edukacyjnych.

4. Jawno$¢ oceniania:

1) oceny sa jawne zaréwno dla ucznia, jak i dla rodzicow;

2) sprawdzone i ocenione prace kontrolne otrzymuje uczen do wgladu i przekazuje
je rodzicom do podpisu;

3) ocenione kartkowki sg oddawane uczniom.

5. Nauczyciel zobowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno —
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktoérego
stwierdzono specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe uniemozliwiajace
sprostanie wymaganiom wynikajgcym z programu nauczania.

6. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub
deficyty rozwojowe uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom, nastgpuje takze na
podstawie, opinii niepublicznej poradni specjalistycznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistycznej, o ktérej mowa w odrgbnych przepisach.

7. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania, dostosowanie wymagan do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia nast¢puje na podstawie tego orzeczenia.

8. W przypadku ucznia nieposiadajagcego orzeczenia lub opinii, objetego pomoca
psychologiczno — pedagogiczng w szkole, dostosowanie wymagan nastepuje na podstawie
rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanych przez nauczycieli i specjalistow.

9. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia posiadajacego opini¢ lekarza o
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ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia okre§lonych ¢wiczen fizycznych
na zaj¢ciach wychowania fizycznego.

10. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki uwzglednia si¢
przede wszystkim wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywaniu si¢ z obowigzkéw
wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze
systematyczno$¢ udzial ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkole na rzecz kultury fizyczne;.

§ 41.1. Wstepna ocena rozwoju ucznia i jego mozliwosci dokonywana jest na poczatku roku

szkolnego;

1) dostarcza informacji o indywidualnych mozliwosciach i poziomie rozwoju
fizycznego, spoteczno — emocjonalnego ucznia oraz o poziomie rozwoju funkcji
poznawczo — motorycznych, warunkujacych osigganie sukcesow w edukacji
szkolnej;

2) stanowi podstaw¢ do wypracowania przez nauczyciela systemu pracy
zapewniajacego kazdemu uczniowi maksymalny rozwdj.

2. Ocena biezaca:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi
informacji o jego osiagnieciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu sie,
poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien si¢ dalej uczyc¢;

ma charakter ciggly i odbywa si¢ systematycznie, kazdego dnia w czasie zajgc
szkolnych, nauczyciel sprawdza wykonane prace, chwali za wysitek, nagradza
pochwala, wskazuje, co uczen powinien zmieni¢, poprawic;

polega na stalym informowaniu ucznia o jego zachowaniu i postepach, daje
informacje nauczycielowi o efektywno$ci metod 1 organizacji pracy
dydaktyczno — wychowawczej;

to stowna lub pisemna (w zeszycie, ¢wiczeniach lub na karcie pracy) ocena
motywujaca do aktywnosci 1 wysitku, wyraznie wskazujaca osiggniecia,
analiza sprawdziandéw kontrolujacych opanowanie umiejetnosci jezykowych,
matematycznych i przyrodniczych;

postepy 1 osiagniecia ucznidow nauczyciel zapisuje w e-dzienniku stosujac skale
ocen od 1 do 6. Uczen, ktory opanowat pelny zakres wiedzy i umiejetnosci
okreslony programem nauczania w danej klasie oraz samodzielnie wykonuje
zadania otrzymuje 6;

w przypadku, gdy uczen nie przystapit do pisemnej formy sprawdzianu,
otrzymuje symbol ,,nb”, ktory jest informacja o nieprzystapieniu do pracy i
zostanie on zastapiony oceng, gdy uczen uzupeini zaleglosci i wykona dang
pracg w okre§lonym prze nauczyciela terminie.

3. ,,06” otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowat pelny zakres wiedzy i umiej¢tnosci okreslony programem nauczania w
danej klasie oraz samodzielnie wykonuje zadania;
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10.
11.

12.

13.

14.

2) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy;

3) osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych.

> otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowat pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okre§lony programem nauczania;

2) sprawnie postuguje sie¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowac
posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i problemow w nowych sytuacjach.

47 otrzymuje uczen, ktory:
1) opanowat niepelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania;

2) poprawnie wykorzystuje wiadomosci, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne.

,»3” otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowat wiadomos$ci i umiej¢tnosci okreslone programem nauczania w danej
klasie w zakresie zadowalajacy;

2) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim
stopniu trudnosci.

,»2” otrzymuje uczen, ktory:

1) ma braki w opanowaniu wiadomos$ci i umiej¢tnosci okreslonych w programie
nauczania, ktore nie przekreslajg mozliwosci uzyskania przez ucznia minimalnej
wiedzy w ciggu dalszej nauki;

2) rozwiazuje zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci,
najczesciej z pomoca nauczyciela.

,» 1”7 otrzymuje uczen, ktory,

1) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w programie nauczania;

2) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim stopniu trudnosci nawet
z pomocg nauczyciela.

Dla uczniéw objetych pomocg psychologiczno — pedagogiczng ocenianie postepow W

nauce s3 dostosowane do aktualnych mozliwos$ci ucznia.

Otrzymang przez ucznia oceng nauczyciel umieszcza w e- dzienniku.

Ocena z religii 1 etyki umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym bezposrednio po

ocenie z zachowania.

W przypadku, gdy uczen uczeszczal na zajecia z religii i zajecia z etyki, na Swiadectwie

umieszcza si¢ obie oceny z tych przedmiotow.

Jesli uczen nie uczestniczyt w zajeciach z religii ani z etyki, na §wiadectwie szkolnym,

W miejscu przeznaczonym na ocene¢ z przedmiotu, nalezy wstawi¢ kreske bez

jakichkolwiek adnotaciji.

W ocenach ze sprawdziandéw stosuje si¢ nastepujaca skale oceniania:

100% -99% -6

98% -90% -5

89% -75% -4
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15.

16.

17.

18.

74%-50% -3

49% - 25% -2

24%-0% -1

Zwalnia si¢ ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach

wychowania fizycznego, na podstawie opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach

wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen na czas okreslony w tej opinii;

1) uczen ten jest przez nauczyciela oceniany i klasyfikowany;

2) nauczyciel wychowania fizycznego jest zobowigzany dostosowaé wymagania
edukacyjne niezbedne do otrzymania przez ucznia oceny klasyfikacyjnej do
indywidualnych potrzeb 1 mozliwosci ucznia, wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych.

Zwalnia si¢ ucznia z zaje¢ komputerowych (informatyki) na podstawie opinii o

ograniczonych mozliwos$ciach uczestniczenia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza

na czas okreslony w tej opinii.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom i

postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do

odpowiednio wymagan i efektéw ksztatcenia dla danego etapu edukacyjnego, wskazuje
réwniez potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem
trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien;

1) redagowana jest pisemnie w potowie roku szkolnego w postaci oceny opisowe;j i
zawiera informacje, co uczen zrobil dobrze, wskazuje, co w swojej pracy i w jaki
sposOb powinien poprawi¢ oraz daje uczniowi wskazdéwki do dalszej pracy;

2) redagowana jest na pismie na koniec roku szkolnego w formie $wiadectwa
szkolnego, przygotowana w oparciu o system Vulcan i informuje o osiaggnigciach
ucznia w danym roku szkolnym (moéwienie, czytanie, pisanie, umiejetnosci
matematyczne, przyrodnicze, artystyczno — techniczne, motoryczno — zdrowotne i
informatyczne), zachowania i szczeg6lnych osiagnig¢.

W celu okreslenia umiejetnosci edukacyjnych (poziomu osiagnieé, efektow pracy)
przewidywane oceny $rodroczne i roczne odpowiadajg nastepujagcym wymaganiom
edukacyjnym:

,0” (poziom bardzo wysoki) —uczen osigga efekty przewidziane w programie nauczania
w pelnym zakresie oraz samodzielnie rozwigzuje zadania dodatkowe,

»Y (poziom wysoki) — uczen osigga efekty przewidziane w programie nauczania w
petnym zakresie,

47 (poziom dobry) — uczen osigga efekty przewidziane w programie nauczania z
drobnymi bledami,

3" (poziom zadowalajgcy) — uczen osigga efekty przewidziane w programie nauczania
z licznymi btedami,

»2" (poziom niski) — uczen wykazuje braki, przy wykonywaniu zadan o niewielkim
stopniu trudno$ci wymaga dozoru i pomocy nauczyciela,

, 1”7 (poziom bardzo niski) — uczen nie osigga oczekiwanych wynikow, nawet z pomoca

nauczyciela nie jest w stanie wykona¢ zadan o niewielkim stopniu trudnosci.
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§ 42.1. Struktura tresci nauczania w poszczegdlnych edukacjach:
1) edukacja polonistyczna;

a) stuchanie,

b) méwienie,

C) czytanie,

d) pisanie,

e) ksztalcenie jezykowe,

2) edukacja matematyczna;

a) rozumienie stosunkow przestrzennych i cech wielkosciowych,
b) postugiwanie si¢ liczbami i dziataniami matematycznymi,

C) czytanie tekstow matematycznych,

d) rozumienie poj¢¢ geometrycznych,

e) stosowanie matematyki w sytuacjach zyciowych.

3) edukacja przyrodnicza;

a) rozumienie srodowiska przyrodniczego i spolecznego,

b) funkcje zyciowe cztowieka, ochrona zdrowia, bezpieczenstwo, odpoczynek,
C) rozumienie przestrzeni geograficznej,

4) edukacja plastyczna;

a) percepcja wizualna, obserwacja sztuki

b) ekspresja tworcza,
5) edukacja techniczna;

a) organizacja pracy,

b) znajomos¢ informacji technicznej, materiatdow i technologii wytwarzania,
C) stosowanie narzedzi i obstuga urzadzen technicznych,

6) edukacja muzyczna;

a) shuchanie muzyki,

b) ekspresja muzyki,
c) improwizacja ruchowa, rytmika, taniec,
d) gra na instrumentach muzycznych,

7) wychowanie fizyczne;
a) utrzymanie higieny osobistej i zdrowia,

b) sprawno$¢ motoryczna,
c) formy rekreacyjno — sportowe;

8) edukacja informatyczna;
a) znajomo$¢ zestawu komputerowego,

b) znajomos$¢ podstawowych programéw komputerowych,
C) programowanie i rozwigzywanie probleméw z wykorzystaniem komputera,
d) przestrzeganie prawa i zasad bezpieczenstwa.

2. Ocena zachowania jest oceng opisowa okreslana jest na podstawie;
1) wywigzywania si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postepowania zgodnie z dobrem spotecznosci szkolne;j;

3) dbania o honor i tradycje szkoty;

4) dbania o pickno mowy ojczyste;j;
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5) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
6) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nig; 7) okazywania szacunku innym
osobom.

3. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, uwzglednia si¢
wplyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie
opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej.

4. Szczegdtowe kryteria ocen zachowania:

1) poziom wymagan — wzorowy osigga uczen, ktory:

a) wzorowo wywigzuje si¢ z obowigzkoéw szkolnych,

b) zawsze bierze aktywny udzial w zajeciach, zawsze przygotowuje dodatkowe prace
przewidziane dla uczniéw chetnych,

C) bierze aktywny udziat w konkursach klasowych, szkolnych i pozaszkolnych,

d) regularnie odrabia prace domowe, ma zawsze potrzebne podreczniki, przybory i potrzebne

materialy na zajecia,

e) zawsze zgodnie i odpowiedzialnie pracuje z innymi dzie¢mi w grupie,

f) wzorowo i kulturalnie zachowuje si¢ na przerwach wobec nauczycieli, kolegdw,
pracownikow administracji, na uroczysto$ciach 1 imprezach szkolnych, podczas wycieczek
klasowych,

g) zawsze dba o kulturg jezyka,

h) zawsze ubiera si¢ zgodnie z wymaganiami dotyczacymi stroju szkolnego,

1) zawsze jest kolezenski wobec rowiesnikow,

J) pracuje samodzielnie i nigdy nie zakldca pracy innych dzieci,

k) zawsze przestrzega zasad klasowych,

I) wszystkie nieobecnosci i spoznienia sg usprawiedliwione, nie wynikaja ze ztej woli ucznia,
2) poziom wymagan — bardzo dobry osiaga uczen, ktory:

a) bardzo dobrze wywiazuje si¢ z obowigzkow szkolnych,

b) bierze aktywny udzial w zajeciach,

¢) wykonuje dodatkowe zadania zwigzane z nauka,

d) na og6t zachowuje si¢ kulturalnie i bez zarzutu na przerwach wobec nauczycieli, kolegow,
pracownikow administracji, na uroczystosciach i imprezach szkolnych, podczas wycieczek
klasowych,

e) dba o kulture jezyka,

) ubiera si¢ zgodnie z wymaganiami dotyczacymi Stroju szkolnego,

g) jest kolezenski wobec rowiesnikow,

h) odrabia prace domowe, na og6t ma potrzebne podrgczniki, przybory szkolne i dodatkowe
materiaty,

I) nie zakloca pracy innych dzieci podczas zajec i zwykle pracuje samodzielnie,

J) przewaznie przestrzega zasad klasowych,

K) na ogot zgodnie wspotpracuje z innymi dzie¢mi w grupie,

I) wszystkie nieobecnosci i spoznienia sg usprawiedliwione,
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3) poziom wymagan — zadowalajacy osigga uczen, ktory:

a) na ogot zachowuje si¢ poprawnie,

b) nie odmawia pomocy kolegom, gdy si¢ do niego zwroca,

C) na ogo6t odrabia prace domowe i ma niezbedne na zajecia podreczniki i przybory szkolne,

d) jest mato aktywny na zajeciach, ale swoim zachowaniem nie zaktdca pracy innych dzieci,

e) przewaznie grzecznie i kulturalnie zwraca si¢ do innych,

f) na ogoét ubiera sie¢ zgodnie z wymaganiami dotyczacymi stroju szkolnego,

g) czasem tamie te zasady klasowe, ktorych przestrzeganie jest trudne, ze wzgledu na
temperament czy cech osobowosci (uczen nadpobudliwy), h) na ogot zgodnie wspodtpracuje
z dzie¢mi w grupie,

1) wszystkie nieobecnosci sg usprawiedliwione, ma sporadyczne nieuzasadnione spoznienia,

4) poziom wymagan niski — osigga uczen, ktory:

a) jest mato aktywny na zajg¢ciach, swoim zachowaniem zakloca prace innym dzieciom,

b) czasem zachowuje si¢ niekulturalnie wobec rowiesnikow i dorostych, nie zawsze stosownie
do sytuacji,

C) uzywa niewtasciwych i niekulturalnych stow,

d) czasem zachowuje si¢ w sposéob niekolezenski wobec rowiesnikow,

e) nie zawsze ubiera si¢ zgodnie z wymaganiami dotyczgcymi stroju szkolnego,

f) czesto nie odrabia prac domowych i nie przynosi niezbg¢dnych na lekcje podrecznikow i
przyborow,

g) czesto tamie zasady klasowe,

h) niechg¢tnie wspotpracuje w grupie,

I) nieobecnosci i spoznienia ucznia nie zawsze wynikaja z waznych powodow.

§ 43.1. W klasach I-IIT ocena klasyfikacyjna jest oceng opisowa. Nauczyciele zbierajg dane o
postepach ucznidow w nauce 1 ich zachowaniu poprzez biezace obserwacje 1 sprawdziany
odnotowywane w e-dziennikach za pomoca ustalonych ocen.

2. Uczen klas I-III szkoly podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej, jezeli jego osiagnigcia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.
3. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia lub

jego stanem zdrowia, rada pedagogiczna na wniosek wychowawcy moze postanowi¢ o
powtarzaniu oddziatu przez ucznia oddziatow I-I11.

4, W oddziatach I-1II informacje o przewidywanej ocenie rocznej, rodzice otrzymujg w
formie pisemnej, na podstawie zapisOw w e-dzienniku, na zebraniu rodzicow, ktore odbywa si¢
najpdzniej miesigc przed posiedzeniem klasyfikacyjnej rady pedagogiczne;.

5. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej

wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.
6. Ocena opisowa $rodroczna znajduje si¢ w e-dzienniku, a rodzice otrzymujq jg na piSmie

wraz z podpisem wychowawcy.
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7. Informacja o rocznej ocenie opisowej przygotowana jest w oparciu o system Vulcan i
przekazana uczniom w formie §wiadectwa oraz dolaczona do arkusza ocen wraz z podpisem
wychowawcy klasy.

§ 44.1. Ocenie podlegaja indywidualne mozliwosci ucznia w nastepujacych sytuacjach
dydaktycznych:

1) umiejetnosci i wiadomos$ci nabyte w procesie nauczania i uczenia sig,

2) systematycznos$¢ pracy ucznia,

3) aktywnos¢,

4) umiejetno$¢ prezentowania wiedzy,

5) umiejetno$¢ wspotpracy w grupie.

2. Sposoby gromadzenia informacji o uczniu:

1) zapis w e-dzienniku,

2) informacje w arkuszu ocen,

3) konsultacje ze specjalistami (logopeda, pedagog, reedukator).

3. Formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci uczniow:
1) wypowiedzi ustne;
a) wyglaszanie tekstow z pamieci,
b) udziat w dyskusji,
c) dialog,
d) argumentowanie i wnioskowanie,
2) prace pisemne w Klasie;
a) kartkéwka,
b) sprawdziany kompetenciji,
c) dyktanda (pisanie z pamigci i ze stuchu),
d) ¢wiczenia, zadania,
3) aktywno$¢ na lekcji;
a) praca samodzielna,
b) praca w grupie (organizacja pracy, komunikacja w grupie, zaangazowanie, Sposob
prezentacji, efekty pracy)
4) inne formy aktywnos$ci (gry dydaktyczne, do§wiadczenia praktyczne, praca z tekstem,
prezentacja wlasnych umiejetnosci itp.).

ROZDZIAL. 3
OCENIANIE UCZNIOW W KLASACH IV-VIII

§ 45.1. Poczawszy od klasy IV oceny biezace, §rddroczne, roczne i koncowe z zajeé
edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedlug nast¢pujacej skali:
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Stopien skrot literowy symbol cyfrowy
Celujacy cel 6
bardzo dobry bdb 5
Dobry db 4
Dostateczny dst 3
Dopuszczajacy dop 2
Niedostateczny ndst 1

2. W ocenianiu klasyfikacyjnym $rodrocznym i w ocenianiu biezagcym nauczyciel moze
rozszerzy¢ skale ocen o (+), ktéry petni role zachecajaca 1o (-), ktory petni role
ostrzegawcza.
1) w ocenianiu biezagcym nauczyciel moze stosowac nastgpujace symbole: ,,nb.”

— uczen nieobecny w dniu realizacji osiggni¢cia edukacyjnego.

»ZW.” —uczen zwolniony z realizacji osiagniecia edukacyjnego.

,»bz.” —uczen nie wykonal zadania.

,»np.” —uczen nieprzygotowany do zaje¢ w danym dniu.

»t7 =" —informacja o aktywnosci ucznia.
Szczegotowe zasady wykorzystania tych symboli okre$laja nauczyciele z uwzglgdnieniem
specyfiki nauczanego przedmiotu.

3.

Ustala si¢ nastepujace ogdlne kryteria poszczegolnych ocen szkolnych (zgodnie ze skalg

obowigzujaca podczas klasyfikacji rocznej (semestralnej):

1)

2)

3)

4)

5)

6)

stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory w wysokim stopniu opanowat wiedze 1
umieje¢tnosci z danego przedmiotu okre§lonego programu nauczania;

stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktoéry opanowal pelny zakres tresci
programowych okreslonych programem nauczania przedmiotdow w danej klasie;
sprawnie postuguje si¢ swymi wiadomo$ciami 1 umiej¢tno$ciami, rozwiazuje
samodzielnie problemy teoretyczne i1 praktyczne ujete programem nauczania i potrafi
zastosowac posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan w nowych sytuacjach;

stopien dobry otrzymuje uczen, ktory opanowat tresci programowe w zakresie

pozwalajagcym na zrozumienie wigkszos$ci relacji migdzy elementami wiedzy z
danego przedmiotu nauczania w danej klasie; poprawnie stosuje swe wiadomosci 1
umiejetnosci rozwigzujac samodzielnie typowe zadania teoretyczne 1 praktyczne;

stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory opanowat podstawowe wiadomosci 1

umiejetnosci przewidziane w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania;
rozwigzuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu trudnosci,
czasami przy pomocy nauczyciela;

stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktéry ma braki w opanowaniu podstawowych
tresci programowych, ale zrealizowal wymagania konieczne, dajace mu wiedze i
umiejetnosci niezbedne w dalszym zyciu; rozwigzuje - czesto tylko dzieki pomocy
nauczyciela - zadania typowe, o niewielkim stopniu trudnosci;

stopien niedostateczny otrzymuje uczef, ktéory nie opanowal podstawowych
wiadomosci 1 umiejetnosci z danego przedmiotu, co uniemozliwia mu dalsze
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zdobywanie wiedzy; nie jest w stanie nawet przy pomocy nauczyciela, rozwigzywac
zadan o elementarnym stopniu trudnosci.

4. Szczegotowe kryteria ocen ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych opracowujg nauczyciele
na poczatku kazdego roku szkolnego dla kazdego poziomu klasy.
5. Oceny pozytywne to stopnie od celujacego do dopuszczajacego. Ocena negatywna to

stopien niedostateczny.

§ 46. Zasady oceniania biezacego .
1. Ocenianie biezgce moze by¢ dokonywane poprzez:

1) odpowiedzi ustne z co najwyzej trzech ostatnich tematow lekcji,

2) kartkowki - krotkie prace pisemne dotyczace co najwyzej trzech ostatnich
tematow lekcji,

3) sprawdziany/prace klasowe - prace pisemne obejmujgce dany dziat lub caty
semestr ( Trwaja godzing lekcyjng lub dhuzej),

4) inne formy oceniania, o ktorych nauczyciel poinformowat uczniow na poczatku
roku szkolnego (np. referaty, praca zespotowa, sprawdzian umiej¢tnosci z
wyposazeniem, materialem zréodlowym, projekty, zadania praktyczne,
aktywno$¢ podczas lekcji);

2. kartkowki nie muszg by¢ zapowiedziane, czas ich trwania nie moze przekraczac 15
minut;

3. sprawdziany musza by¢ zapowiedziane uczniom przynajmniej z tygodniowym
wyprzedzeniem i zapisane w dzienniku lekcyjnym. W klasach IV-VI nie moze by¢ ich
wiecej niz 2 tygodniowo (chyba ze klasa si¢ na to zgodzi), a w klasach VII-VIII nie
wiecej niz 3 tygodniowo (chyba ze klasa si¢ na to zgodzi);

4. przy ocenianiu sprawdziandéw 1 kartkdwek stosuje si¢ nastepujaca skale procentowa:

Procenty Stopien
0-30 1
31-50 2
51-74 3
75-90 4
91-97 5
98 — 100 6

5. nauczyciel jest zobowigzany do udostepnienia uczniom do wgladu sprawdzonych 1
ocenionych prac  pisemnych w okreslonym terminie: kartkowke oddaje w ciggu
tygodnia od dnia, w ktorym zostata przeprowadzona, sprawdzian w ciggu 2 tygodni od
dnia, w ktérym zostat przeprowadzony;

6. przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy
w szczeg6lnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia
w dzialaniach podejmowanych przez szkot¢ na rzecz kultury fizycznej. Przy ustalaniu
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oceny z religii, poza wiedzg i zrozumieniem omawianych tresci, nalezy takze wzia¢ pod
uwage aktywnos¢ i1 zaangazowanie uczniow, a takze realizacje indywidualnych celow i
osiggane postepy. Zasady oceniania aktywno$ci uczniéw uszczegdtawia nauczyciel
tego przedmiotu.

ROZDZIAL 4

ZASADY OCENIANIA ZACHOWANIA UCZNIOW

§ 47.1.0g6Ine zasady oceniania zachowania uczniéw:

1)

2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz ucznidéw danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spolecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w statucie
szkoty;
prawo do wyrazania opinii o zachowaniu ucznia ma wychowawca klasy, nauczyciele,
dyrekcja, pracownicy zespotu, inni uczniowie i rodzice tego ucznia;
ocenianie zachowania ucznia dokonywane jest w ramach klasyfikacji $rodroczne;,
rocznej 1 koncowej;
klasyfikacja §rddroczna polega na okresowym podsumowaniu zachowania ucznia
1 jest przeprowadzana raz w ciggu roku szkolnego;
klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu zachowania ucznia i uwzglgdnieniu jego
postawy w ciagu catego roku szkolnego oraz ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;
na klasyfikacje koncowg sktada si¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona
w klasie programowo najwyzszej;
ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

a) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych,

b) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

sr6droczna 1 roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastgpujace
podstawowe obszary:

a) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

b) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

d) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej,

e) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,

f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,

g) okazywanie szacunku innym osobom;

przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen
lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub orzeczenia po potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;
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10) uczniowi, ktory spetnia obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota,
zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie wystawia si¢ oceny zachowania;

11) ocenianie zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach wewnatrzszkolnego oceniania
zgodnie z obowigzujacy, nastepujaca skalg ocen:

a) Wwzorowe,

b) bardzo dobre,

c) dobre,

d) poprawne,

e) nieodpowiednie,

f) naganne;

12) w oddziatach I — III szkoty podstawowej $rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania sg ocenami opisowymi;

13) oceny zachowania sg jawne dla ucznia i jego rodzicow;

14) nauczyciel uzasadnia ustalong oceng;

15) $rédroczng i roczng ocen¢ zachowania ucznia ustala wychowawca oddziatu.
Wychowawca bierze pod uwage ustne i pisemne informacje innych nauczycieli i
pracownikow zespotu o zachowaniu ucznia. Wychowawca bierze pod uwage
samoocen¢ ucznia i opinie innych ucznidéw wyrazane w ciggu roku szkolnego.

16) na miesigc przed rada klasyfikacyjng uczniowie i ich rodzice/prawni opiekunowie sg
zapoznawani z przewidywang ocena zachowania. Jezeli po tym terminie uczen wykaze
si¢ niewtasciwym zachowaniem lub dopusci si¢ razacych czyndéw, wychowawca ma
prawo do obnizenia oceny zachowania natychmiast informujac

0 tym rodzicoOw/prawnych opiekunow;

17) po radzie klasyfikacyjnej, w uzasadnionych przypadkach, wychowawca oddzialu moze
zmieni¢ ocen¢ zachowania po zasi¢gnigciu opinii rady pedagogicznej;

18) ustalona przez wychowawce oddzialu roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna.

2. Szczegbdtowe kryteria oceniania zachowania:

1) ustalajgc oceng klasyfikacyjng zachowania ucznia bierze si¢ pod uwage jego:
a) zachowania pozytywne ( podnoszace oceng),
b) zachowania negatywne ( obnizajace oceng);

2) uczen zachowuje si¢ pozytywnie, gdy:

a) systematycznie uczgszcza na zajecia lekcyjne, nie spdznia sie,

b) starannie przygotowuje si¢ do zaje¢ i aktywnie w nich uczestniczy,

C) na zajeciach jest zdyscyplinowany i nie zaktoca ich przebiegu,

d) w terminie usprawiedliwia wszystkie nieobecnosci i spdznienia,

e) na biezagco uzupelnia braki wynikajace z nieobecnosci na zajgciach
spowodowanych np. uczestnictwem w zawodach sportowych, konkursach,
uroczystosciach,

f) dba o mienie szkolne,
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9)
h)
i)
)
K)

1)

szanuje wlasno$¢ prywatng i spoteczna,

dba o schludny wyglad i nosi str6j odpowiedni do sytuacji,

zmienia obuwie,

przestrzega zasad korzystania z telefonu komoérkowego i1 innych urzadzen
rejestrujaco — odtwarzajacych,

wlasciwie zachowuje si¢ wobec nauczycieli, innych pracownikéw zespotu oraz
swoich kolezanek i kolegow,

jest kulturalny, uzywa zwrotow grzecznosciowych,

m) bierze aktywny udzial w pracach na rzecz klasy lub szkoty czy tez srodowiska

n)

0)

P)

Q)
y
s)
t)
u)

v)

lokalnego,

uczeszcza na zajecia pozalekcyjne rozwijajac swoje  zainteresowania i
uzdolnienia,

bierze udziat w akcjach szkolnych i uroczysto$ciach lub pomaga w ich
przygotowywaniu,

reprezentuje szkote w konkursach, zawodach sportowych lub w inny sposob
promuje szkote,

jest kolezenski , uczynny, chetnie pomaga innym w miar¢ swoich mozliwosci,
przestrzega zasad bezpieczenstwa, dba o zdrowie wtasne i innych,

nie ulega natogom,

pomaga w zwalczaniu natogow,

przeciwstawia si¢ przejawom agresji, przemocy, wulgarnosci,

jest kolezenski, uczynny, zyczliwy i tolerancyjny,

w) nie ktamie, nie $cigga,

X)

y)
z)

bierze udziatl w akcjach charytatywnych,

efektywnie pelni funkcje w klasie lub szkole,
jest wolontariuszem, aa) pielegnuje tradycje szkoty,

bb) wiasciwie reaguje na uwagi i upomnienia;

3) jezeli uczen wykazat si¢ zachowaniami pozytywnymi nie ujetymi powyzej,
wychowawca rowniez bierze takie zachowania pod uwagg.

4) uczen zachowuje si¢ negatywnie, gdy:

A

a) zakloca przebieg lekcji poprzez niewlasciwe zachowanie (rozmowy, $miech,
spacerowanie po sali, czesanie si¢, malowanie, itp.),

b) jest nieprzygotowany do zajgc,

¢) zaniedbuje obowiazki np.: dyzurnego,

d) nie wywigzuje si¢ z powierzonych mu zadan i obowigzkow szkolnych,

e) nic zmienia obuwia, nie respektuje zasad bezpiecznego poruszania si¢ po
szkole,
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b)

c)
d)

9)
h)

i)
)
K)
1)

B
W sposob niewlasciwy zachowuje si¢ na wycieczce szkolnej,

celowo zaktoca przebieg uroczystosci szkolnych ( rozmowy, komentarze,
zaczepianie, niestosowne gesty....),

Swiadomie lekcewazy uwagi nauczyciela lub innego pracownika zespotu,
Swiadomie nie wykonuje polecen nauczyciela lub innego pracownika
zespotu,

uzywa wulgarnych stow,

swiadomie dokucza kolegom ( zaczepia, zabiera ich wlasnos¢,
prowokuje...),

ztosliwie komentuje wypowiedzi nauczyciela lub kolegow,

posiada wiaczony telefon komorkowy, smartfon, tablet, smartwatch,
zegarek elektroniczny, badz inne urzadzenie umozliwiajace rejestrowanie
dzwigku/obrazu albo umozliwiajace potaczenie z Internetem (nie dotyczy
czytnikdw ebookow), bez zgody nauczyciela,

nie wykazuje nalezytego szacunku do symboli szkolnych i narodowych,
Swiadomie naraza na niebezpieczenstwo siebie i innych,

przynosi do szkoty niebezpieczne narzedzia i przedmioty,

samowolnie opuszcza teren szkoty,

m) publikuje prywatne informacje, nagrania lub zdj¢cia bez wlasciwej zgody.

n)

0)
p)

wykorzystuje tresci online bez odpowiedniego cytowania lub przyznania
autorstwa,

tworzy lub udostepnia ztosliwe Zarty, memy lub inne obrazliwe tresci,

wchodzi do pomieszczen/miejsc, w ktorych uczniowie nie powinni
przebywaé (w tym przebywa w strefie rekreacji poza wyznaczonymi
godzinami bez opieki osoby dorostej),

w niewlasciwy sposob wykorzystuje wyposazenie szkoty,

w ciggu 2 tygodni od powrotu do szkoty nie podjal proby napisania pracy
pisemnej, ktérej nie pisat ze wzgledu na absencje,

nie dostosowat swojego ubioru do wymagan Statutu, oszukuje podczas form
sprawdzania wiedzy.

C

zachowuje si¢ agresywnie ( np. zastraszanie, pobicie, ponizanie godnosci),
wszedl w konflikt z prawem ( np. kradziez, wyludzenia, cyberprzemoc),

poprzez swoje zachowanie demoralizuje innych oraz namawia do ztych
zachowan,

pali papierosy , e-papierosy, pije alkohol , bierze dopalacze, narkotyki ,
rozprowadza je ( w szkole i1 poza szkota), itp.,

z premedytacja niszczy mienie szkolne lub spoteczne,
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f) czesto i $wiadomie uzywa wulgarnego stownictwa,
g) wagaruje,
h) zniewaza symbole szkolne, narodowe i religijne;

1) zniewaza nauczycieli lub innych pracownikéw szkoty.
Zachowania negatywne podzielone sg na trzy kategorie A, B i C. Jezeli uczen ponownie
zachowa si¢ w sposob negatywny w ten sam sposob, traktuje si¢ to zachowanie, jako
zachowanie kolejnej kategorii.

5) wystawiajgc oceng $rédroczng, roczng lub koncowa wychowawca, w oparciu o zapisy
w dzienniku, swoje wlasne spostrzezenia oraz informacje uzyskane od innych
nauczycieli i pracownikow szkoty oraz ucznia i pozostatych wychowankow ustala
oceng zachowania stosujac nastepujace kryteria:

a) zachowanie wzorowe
- uczen ma wszystkie nieobecnosci usprawiedliwione,
- uczen moze mie¢ max. 3 spdznienia nieusprawiedliwione,
- nie ma zadnych zachowan negatywnych,

b) zachowanie bardzo dobre
- uczen ma wszystkie nieobecnosci usprawiedliwione,
- moze mie¢ max. 4 spdznienia nieusprawiedliwione,
- moga si¢ zdarzy¢ nie wigcej niz 3 razy zachowania negatywne kategorii A,

c¢) zachowanie dobre
- uczen ma najwyzej 15 godzin nieusprawiedliwionych,
- moze mie¢ max. 6 spdznien nieusprawiedliwionych,
- mogg mu si¢ zdarzy¢, nie wigcej niz 8 razy zachowania negatywne kategorii A,
- nie ma zachowan negatywnych kategorii B 1 C,

d) zachowanie poprawne
- uczen ma najwyzej 25 godzin nieusprawiedliwionych (nie ma pojedynczych godzin
nieusprawiedliwionych, zwtaszcza z tych samych przedmiotow),
- moze mie¢ max. 8 spdznien nieusprawiedliwionych,,
- moga mu si¢ zdarzy¢, nie wigcej niz 15 razy, zachowania negatywne kategorii A,
- moga mu si¢ zdarzy¢, nie wigcej niz 3 zachowania negatywne kategorii B,
- nie ma zachowan negatywnych kategorii C,

e) zachowanie nieodpowiednie otrzymuje uczen, do ktorego odnosi si¢
chociaz jedno z podanych kryteriow:
- ma powyzej 26 godzin nieusprawiedliwionych 1 notorycznie spoznia si¢ na lekcje
(moze mie¢ 9-20 spdznien nieusprawiedliwionych),
- ma wigcej niz 15 uwag kategorii A,
- ma powyzej 3 zachowan negatywnych kategorii B,
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- nie ma zachowan negatywnych kategorii C,

f) zachowanie naganne otrzymuje uczen, do ktorego odnosi si¢ chociaz
jedno z podanych kryteriow:
- uczen ma powyzej 50 godzin nieusprawiedliwionych,

- ma 1 zachowanie negatywne (i wiecej) kat. C;

6) ustalenia dodatkowe:

a) jezeli zachowanie ucznia bylto raz negatywne, ale miato niskg szkodliwos¢,

b)

uczen moze otrzymaé ocen¢ wyzsza pod warunkiem, ze wykazat skruchg i
przeprosit, a takie i podobne zachowanie juz si¢ nie powtdrzylo,

uczen ma prawo by¢ nieprzygotowany do zajec:

- 3 razy w semestrze w przypadku przedmiotéw odbywajacych si¢ wigcej
niz dwa razy tygodniowo.

- 2 razy w semestrze w przypadku pozostatych przedmiotow. Nauczyciel
odnotowuje ten fakt w dzienniku oznaczeniem ,,np.”.

Nieprzygotowanie nie zwalnia ucznia od wykonywania pracy na lekcji. Po
wykorzystaniu limitu nieprzygotowan:

- uczen otrzymuje ocen¢ niedostateczng, jezeli nieprzygotowanie
dotyczylo osiagniecia edukacyjnego (praca domowa, przygotowanie do
zajec).

- jezeli nieprzygotowanie nie dotyczylo osiggni¢cia edukacyjnego wplywa
to negatywnie na ocen¢ zachowania.

To co stanowi osiaggnigcia edukacyjne nauczyciele moga uszczegdlowic,
uwzgledniajac specyfike nauczanego przedmiotu.

Przy zapisywaniu danych dotyczacych frekwencji w dzienniku
elektronicznym stosuje si¢ nastepujace oznaczenia:
,»* —uczen obecny,
»- —uczeh nieobecny,
"u” — nieobecnos¢ usprawiedliwiona przez rodzica/opiekuna prawnego, ,,s”
— uczen spozniony,
,,su" —spdznienie  ucznia usprawiedliwione przez

rodzica/opiekuna prawnego,

,,ns” — nieobecnos¢ ucznia usprawiedliwiona przez szkote,
»Z~ — uczen zwolniony z uczestnictwa w zaj¢ciach (uczen nie powinien
uczestniczy¢ w tych zajeciach).
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ROZDZIAL 5

TRYB ODWOLAWCZY

§ 48. Ustalona przez wychowawceg oddziatu roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem (nastgpnego paragrafis).

§ 49.1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora

szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena

klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone na pismie w terminie do 2 dni roboczych
po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkotly
powotuje komisje, ktora - w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen - ustala nowa
roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania. Ocena jest ustalana w drodze glosowania zwykla
wigkszoscig glosow. W przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego
komisji.

3. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) wychowawca oddziatu;

3) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym
oddziale;

4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole; 6) przedstawiciel samorzadu
uczniowskiego; 7) przedstawiciel rady rodzicow.

4. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

5. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) sktad komisji;

2) imig¢ i nazwisko ucznia;

3) termin posiedzenia komisji;

4) wynik glosowania;

5) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

6. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§ 50.1. W przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena z zaj¢¢ edukacyjnych zostala ustalona
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje
komisjg, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemne;j
i ustnej, oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjna z danych zajg¢ edukacyjnych. 2. Termin
sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami 3. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkotly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze —

jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne;
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3) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu prowadzacych takie same
zajecia edukacyjne.
4, Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia
edukacyjne.
5. Ustalona przez komisje¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem
niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego. 6. Z prac komisji sporzadza si¢ protokét zawierajacy w
szczegblnosci:
1) sktad komisji;
2) imig¢ i nazwisko ucznia;
3) termin sprawdzianu;
4) zadania (pytania) sprawdzajace;
5) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng.
7. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.
8. Do protokolu dolacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwiezlg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia.
9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

ROZDZIAL 6

KLASYFIKOWANIE UCZNIOW

§ 51.1. W szkole przeprowadza si¢ klasyfikacj¢ srédroczng ucznidw na zakonczenie pierwszego

okresu. Klasyfikacja roczna jest przeprowadzona na zakonczenie roku szkolnego.

2. Klasyfikacja §rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia
oraz ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i srodrocznej oceny
zachowania.

3. Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiaggni¢¢ edukacyjnych ucznia w danym
roku szkolnym z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania 1 ustaleniu
ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania.

4. Klasyfikacje koncowa przeprowadza si¢ w klasie programowo najwyzszej.

5. Na klasyfikacje koncowa sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo wyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢
odpowiednio w klasach programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;j.
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6. Klasyfikacja roczna w klasach I-11I polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych z
zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny zachowania.

7. Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajg¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

8. Klasyfikacja $rodroczna wucznia z niepelnosprawnos$cig intelektualng w  stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiggnieé
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z
uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjno - terapeutycznego opracowanego dla
niego na podstawie odrebnych przepiséw i1 zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych i srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

9. Klasyfikacja roczna ucznia z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym w klasach I-1II szkoty podstawowej polega na podsumowaniu jego osiggni¢é
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i1 jego zachowania w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego
opracowanego dla niego na podstawie odrgbnych przepisow.

10.  Klasyfikacja roczna ucznia z niepelnosprawno$cia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na
podsumowaniu jego osiggni¢¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym
planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego
opracowanego dla niego I zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla
niego na podstawie odrebnych przepisow.

§ 52.1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a
srodroczng 1 roczng oceng klasyfikacyjng zachowania — wychowawca oddziatu po zasiggnieciu
opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy, ocenianego ucznia oraz na podstawie wszelkich innych
informacji docierajacych do wychowawcy.

2. W oddzialach integracyjnych $rodroczng 1 roczng ocen¢ klasyfikacyjng z zajec
edukacyjnych dla ucznidéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala
nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, po =zasiggnigciu opinii nauczyciela
wspotorganizujgcego ksztalcenie integracyjne.

3. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”/
»hieklasyfikowana”. 4. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rddrocznej stwierdzono, ze poziom
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osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia mu kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej szkola umozliwia uczniowi uzupetnienie brakow.

5. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjng
zachowania.

6. Na miesigc przed rada klasyfikacyjng nauczyciele informuja ustnie ucznia i jego
rodzicéw (prawnych opiekundéw) o przewidywanych ocenach z zaje¢ edukacyjnych 1 ocenie
zachowania, ktore nie muszg by¢ ocenami ostatecznymi.

7. Na miesigc przed rada klasyfikacyjng wychowawca informuje w formie pisemnej
rodzicow (prawnych opiekundow) ucznia o przewidywanych dla niego ocenach
niedostatecznych oraz nieodpowiedniej lub nagannej ocenie zachowania. Rodzice
poswiadczajg podpisem informacj¢ wychowawcy o ocenach dziecka.

8. Na dwa dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciele sg
zobowigzani wystawi¢ oceny z przedmiotdéw, a wychowawca oceni¢ zachowanie.

9. Nauczyciel ustnie informuje uczniow o ustalonych przez niego ocenach srdédrocznych
lub rocznych.

10.  Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacych potowe czasu
przeznaczonego na te zajgcia w okresie za ktory przeprowadzona jest klasyfikacja.

ROZDZIAYL. 7
EGZAMINY KLASYFIKACYJNE

§ 53.1. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac

egzamin klasyfikacyjny.

2. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci,
lub na wniosek jego rodzicoOw (prawnych opiekundéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢
zgode na egzamin klasyfikacyjny.

3. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualny program lub tok
nauki; 2) spetniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

4. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spetniajacego obowigzek szkolny
poza szkola, nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka,
muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

5. Uczniowi spetniajacemu obowigzek szkolny poza szkola, zdajacemu egzamin
klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny zachowania.

6. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;.

7. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, zaj¢¢ technicznych,
zaje¢ komputerowych 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan
praktycznych.

8. Egzaminy klasyfikacyjne odbywajg si¢ na pisemng prosbe ucznia lub jego rodzicow
(prawnych opiekunow).
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9. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami):

1) z materialu programowego zrealizowanego w pierwszym semestrze - tydzien
przed klasyfikacyjna rada pedagogiczna;

2) w przypadku ucznia niesklasyfikowanego na koniec roku szkolnego - w ostatnim
tygodniu wakacji.

10.Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia o ktorym mowa w ust.l, ust.2, ust.3 pktl
przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez
dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

11.Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia o ktorym mowa w ust 3 pkt 2, przeprowadza
komisja, powotana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolit na spetnianie przez ucznia
obowigzku szkolnego poza szkota. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
Kierownicze- jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele zajg¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.

12. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 2, oraz jego
rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbe zajg¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze
zdawaé egzaminy w ciggu jednego dnia.

13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni- w charakterze obserwatoréw-
rodzice (prawni opiekunowie ) ucznia.

14.Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w

szczegolnosci:
1) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust 11 pkt.2, a w przypadku
egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktérym mowa w

ust. 12 sktad komisji;
2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;
4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.
15.Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwigzta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.
16. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.

ROZDZIAL 8

ZASADY UZYSKIWANIA WYZSZEJ ROCZNEJ OCENY KLASYFIKACYJNEJ
7. ZAJEC EDUKACYJNYCH LUB ROCZNEJ OCENY Z ZACHOWANIA

§ 54.1. Uczen i jego rodzice moga wystapi¢ do dyrektora szkoly, z zaopiniowang przez
wychowawce pisemng prosba o umozliwienie uzyskania wyzszej niz przewidywana ocena
roczna z jednego lub dwoch zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania najp6zniej na dwa dni przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej.
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2. Uczniowi przystuguje prawo ubiegania si¢ 0 wyzszg niz przewidywana oceng roczng z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych jezeli w drugim poéiroczu roku szkolnego
1) ilo$¢ nieusprawiedliwionych godzin nieobecnosci z danego przedmiotu nie przekracza 5%;

2) uczen przystagpil do wszystkich prac klasowych oraz wykorzystat mozliwosci ich
poprawy;
3) ocena za pierwsze potrocze byla przynajmniej taka, o jaka ubiega si¢ uczen na koniec
roku.
3. Wychowawca ucznia po sprawdzeniu spelnienia warunkow z pkt. 2 i zasiggnigciu
pisemnej informacji od nauczyciela przedmiotu, opiniuje podanie.
4. Dyrektor szkoty po zapoznaniu si¢ z opinig wychowawcy, gdy jest ona pozytywna,
ustala termin sprawdzianu.
5.Sprawdzian obejmuje umiej¢tnosci 1 wiadomosci z danego przedmiotu zgodnie z
wymaganiami na dang oceng, o ktérg ubiega si¢ uczen, okreslonymi w wymaganiach
edukacyjnych opracowanych przez nauczyciela danego przedmiotu. Zakres materiatu obejmuje
drugie pétrocze.
6.Sprawdzian przeprowadza si¢ w cze$ci pisemnej, a w przypadku jezykdéw obceych, takze ustnej
z wyjatkiem sprawdzianu z informatyki, zaje¢ muzycznych, plastycznych lub wychowania
fizycznego, z ktorych ma forme zaje¢ praktycznych.
7.Sprawdzian przeprowadza dwuosobowa komisja w sktad ktorej wchodza nauczyciel
przedmiotu, z ktoérego uczen ubiega si¢ o zmian¢ oceny oraz nauczyciel tego samego lub
pokrewnego przedmiotu.
8.Ustalona przez komisj¢ ocena nie moze by¢ nizsza od wystawionej oceny klasyfikacyjnej z
danych zaj¢¢ edukacyjnych.
9.Z pracy komisji sporzadza si¢ protokol zawierajacy: sktad komisji, termin sprawdzianu,
zadania do realizowania na sprawdzianie, wynik sprawdzianu z ustalong ocena.
10.Do protokolu zalagcza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwigzla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia.
11.Wynik sprawdzianu odnotowuje si¢ w dzienniku elektronicznym. Protokél z egzaminu
przechowuje si¢ jeden rok.
12.Wniosek o uzyskanie wyzszej oceny zachowania rozpatruje komisja, w sktad ktorej
wchodza:
1) dyrektor szkoly lub inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy;
2) wychowawca oddziatu;
3) nauczyciel uczacy w danej klasie; 4) pedagog lub psycholog szkolny; 5) przedstawiciel
samorzadu uczniowskiego.
13.0cena zachowania moze by¢ zmieniona w przypadku, gdy uczen:
1) aktywnie brat udziat w pracach samorzadu szkolnego lub klasowego;
2) pracowal spolecznie na rzecz innych ludzi, $rodowiska, fundacji co zostalo
potwierdzone opiniami i podzigkowaniami;
3) reprezentowal szkote na imprezach zewngtrznych, o ile nie zostalo to wczesniej
uwzglednione w ocenie zachowania.
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ROZDZIAL. 9
EGZAMIN POPRAWKOWY

§ 55.1. Poczawszy od klasy czwartej uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat oceng

niedostateczng z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin

poprawkowy. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin poprawkowy z dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

3. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoly, nie pozniej niz do konca wrzesnia. 4. Egzamin poprawkowy
przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;.

5. Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego
ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu
poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno
wychowawczych.

7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja w skladzie:

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako
przewodniczacy;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.

8. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 7 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wtasna prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. Wowczas dyrektor
szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym, Zze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

9.Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna z

zastrzezeniem §15.

10.Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

1) nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 2;
3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.

11. Do protokotu dofacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zlg informacje o

ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania

praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

12.  Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej 1 powtarza klase.

13.Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwos$ci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciagu

danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat

egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze te
zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.
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ROZDZIAL 10

PROMOWANIE UCZNIA

§ 56. Uczen klas I-III szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do
klasy programowo wyzsze;j.

§ 57.1. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w
danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o
powtarzaniu klasy przez ucznia klas I-11l szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
oddziatu po zasiegnieciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicéw ucznia po
zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

2. Na wniosek rodzicOw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu lub na
wniosek wychowawcy oddziatu 1 po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzszej rOwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju 1 osiggni¢¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania
dwach klas.

3. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym programie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostateczne;j.

4. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych 1 religii, Srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej
z wyrdznieniem.

5. Uczniowi, ktéry uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke, do
sredniej ocen, o ktorej mowa w ust. 4, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane
z tych zajec.

6. W przypadku gdy uczen uczg¢szczal na zajecia religii 1 zajgcia etyki, do $redniej ocen, o
ktérej mowa w ust. 4, wlicza si¢ oceng ustalong jako $rednig z rocznych ocen klasyfikacyjnych
uzyskanych z tych zaje¢¢. Jezeli ustalona w ten sposob ocena nie jest liczbg catkowita, ocene te
nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

7. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawno$¢ intelektualng w
stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym. Uczen, ktory realizuje
obowiazek szkolny poza szkola i w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75, otrzymuje
promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

§ 58.1.Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktérg
sktadaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w
klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢
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edukacyjnych , ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych oraz religii i
etyki uzyskal oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej i ponadto przystapit do
egzaminu.

2.Uczen konczy szkote podstawowg z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowe;j
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmnie;j
bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

3.0 ukonczeniu szkoly przez ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej rada pedagogiczna,
uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi
opiekunami).

§ 59.1. Uczniowie ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢ maja prawo przystapi¢ do
egzaminu w warunkach i formie dostosowanych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym publicznej poradni specjalistycznej, albo niepublicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej wydanej nie pozniej niz do konca
wrzesnia roku szkolnego, w ktorym przeprowadzany jest egzamin oraz wydanej nie wcze$niej
niz po ukonczeniu klasy I1I szkoty podstawowe;.

2. W przypadku ucznidw posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie warunkow i formy przeprowadzenia sprawdzianu do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia.

§ 60.1. Uczniowie z niepetlnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym nie przystepuja do egzaminu.

2. Laureaci 1 finalisci olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkurséw przedmiotowych o
zasiggu wojewodzkim lub ponad wojewodzkim, o ktorych mowa w odrebnych przepisach,
organizowanych z zakresu jednego lub grupy przedmiotéw objetych sprawdzianem sg z niego
zwolnieni na podstawie zaswiadczenia stwierdzajacego uzyskanie tytutlu laureata lub finalisty.
Zaswiadczenie przedstawia si¢ przewodniczacemu szkolnego zespotu egzaminacyjnego.
Zwolnienie ucznia z egzaminu na tej podstawie jest rOwnoznaczne z uzyskaniem z niego
najwyzszego wyniku.
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DZIAL VII UCZNIOWIE — PRAWA I OBOWIAZKI

§ 61.1. Obowiagzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ w tym roku kalendarzowym, w ktérym
konczy ono 7 lat i trwa do ukonczenia szkoly podstawowej, nie dtuzej jednak niz do konca roku
szkolnego, w tym roku kalendarzowym, w ktérym konczy 18 lat.

2.

Uczen moze realizowaé obowiazek szkolny rowniez w formie nauczania indywidualnego,
indywidualnego toku nauki, zaje¢ rewalidacyjno — wychowawczych, nauczania poza szkota
lub nauczania domowego, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Na pisemny wniosek rodzicow dyrektor moze zezwoli¢ na rozpoczgcie nauki w szkole
dziecku, ktére w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, o ile korzystato z wychowania
przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny, w ktérym ma rozpoczaé
nauke w klasie pierwsze;.

Rodzice mogg zapisa¢ do klasy pierwszej dziecko szescioletnie, ktdre nie uczeszczato do
przedszkola. Musza jednak uzyskac opini¢ o mozliwosci rozpoczecia przez dziecko nauki
w szkole wydang przez publiczng lub niepubliczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna
zatrudniajaca pracownikow posiadajacych kwalifikacje okreslone dla pracownikéw
publicznych poradni psychologiczno — pedagogicznych.

W uzasadnionych przypadkach rozpoczgcie spelniania obowiazku szkolnego moze by¢
odroczone, nie dluzej jednak niz o jeden rok. Decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego
podejmuje dyrektor po zasiggnieciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej. Rodzice
wniosek powinni zlozy¢ nie podzniej niz do dnia 31 sierpnia w roku kalendarzowym, w
ktorym dziecko konczy 7 lat.

Do szkoty podstawowe] przyjmuje sie:
1) zurzgdu — dzieci zamieszkate w obwodzie danej szkoty;

2) na prosbe rodzicow — dzieci zamieszkate poza obwodem danej szkolty uwzgledniajgc
nastepujace kryteria; wolne miejsce w danej klasie, bardzo dobre wyniki w nauce 1
zachowaniu, uczeszczanie rodzenstwa do tej szkoty.

W stosunku do uczniéw przyjetych do szkoly, w szczego6lno$ci ubiegajacych si¢ o przyjecie
do klas z rozszerzonym kierunkowo programem nauczania, mogg by¢ prowadzone badania
umiejetnosci.

§ 62.1. Uczen ma prawo do:

1) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny
umystowe;j;

2) opieki wychowawczej 1 warunkdw pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochron¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej;

3) poszanowania swej godnosci, przekonan i wlasnosci;
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4)

5)
6)
7)

8)

9)

swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczego6lnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze $wiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych osob;

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;
obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdéw kontroli postepéw w nauce;

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzegtu, $rodkéw dydaktycznych,
ksiggozbioru biblioteki w ramach zaj¢¢ szkolnych;

wplywania na zycie szkoty poprzez dziatalno§¢ samorzadowgq oraz zrzeszania si¢ w
organizacjach dziatajacych w szkole;

nauki religii i etyki w szkole;

10) nauczania indywidualnego;

11)uzyskania pomocy w nauce ze strony nauczyciela, wychowawcy, pedagoga

szkolnego, samorzadu klasowego; - zarowno w przypadku trudnosci edukacyjnych,

jak i checi ugruntowania i poszerzenia swoich wiadomosci i rozwoju zainteresowan;

12) korzystania z indywidualnych konsultacji z nauczycielem w czasie wspdlnie

uzgodnionym;

13) pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

14) uzyskania informacji na temat kazdej oceny ustalonej przez nauczyciela oraz

dostepu do prac.

2. Uczniowie maja prawo poprzez dziatalno§¢ samorzadowa, pod opieka wychowawcy
organizowac imprezy klasowe i szkolne.

§ 63.1. Uczen ma obowiazek przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie szkoty, a

zwlaszcza:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

przestrzega¢ regulamindéw 1 procedur;

przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli i
innych pracownikow szkoty;

szanowac 1 ochrania¢ przekonania i wlasnos¢ innych osob;
przeciwstawiac si¢ przejawom brutalnosci;

dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne i kolegdw;

dbac o dobro, tad 1 porzadek w szkole;

punktualnie stawiac si¢ na zajeciach;

bra¢ aktywny udzial w lekcjach oraz uzupeinia¢ braki wynikajace z absencji,
prowadzi¢ starannie zeszyt i wykonywaé¢ prace domowe zgodnie z wymogami
nauczyciela przedmiotu;

przestrzega¢ regulaminéw pomieszczen szkolnych wynikajacych ze specyfiki ich
przeznaczenia;
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11.
12.
13.

14.
15.

16.

10) podczas zajg¢ uczen ma obowigzek bezwzglednego podporzadkowania si¢
poleceniom nauczyciela.

Uczen korzystajacy z prawa do nauki religii/etyki w szkole przyjmuje na siebie obowigzki
1 prawa wynikajace ze statutu.

Uczniom zabrania si¢ wnoszenia na teren szkoty srodkéw i przedmiotéw zagrazajacych
zyciu i zdrowiu.

Uczniowi zabrania si¢ posiadania wtaczonego telefonu komorkowego, lub innych urzadzen
rejestrujaco - odtwarzajacych podczas pobytu w szkole. Uczniowi, ktéry nie bedzie
stosowat si¢ do w/w polecenia zabroni si¢ przynoszenia urzadzen do szkoty po uprzednim
porozumieniu si¢ z rodzicami.

Za wykorzystywanie telefonu i innych urzadzen multimedialnych oraz Internetu
niezgodnie z prawem (naruszajace dobra osobiste innych os6b) odpowiada
rodzic/opiekun prawny dziecka do trzynastego roku zycia, a od chwili ukonczenia
trzynastu lat samo dziecko.

Przez niewtasciwe wykorzystywanie telefonu i innych urzadzen multimedialnych oraz
Internetu rozumie si¢ rowniez przekazywanie, ogladanie i upublicznianie tresci
demoralizujacych oraz udziat w grupowym n¢kaniu poprzez portale spotecznosciowe.

Szkota nie odpowiada za urzadzenia przyniesione przez ucznia.

Uczniowie maja obowigzek szanowac¢ sprzgt szkolny oraz wyposazenie klas i1 innych
pomieszczen.

Kazdy uczen ma obowigzek korzysta¢ z szatni, zmienia¢ obuwie i zostawia¢ okrycia
wierzchnie. W szatni nie wolno przebywaé¢ dtuzej niz wymaga tego zmiana odziezy. 10.
Uczniowie nie moga opuszcza¢ terenu szkoly podczas przerw. Po skonczonej przerwie
uczen ma obowiazek ustawié si¢ przed salg lekcyjng, lub innym miejscu wyznaczonym
przez nauczyciela.

Samowolne opuszczenie szkoly w trakcie trwania imprez jest niedozwolone.
Zwolnienie z lekcji moze nastgpi¢ wylacznie na pisemng prosbe rodzica.

W przypadku ztego samopoczucia ucznia, nauczyciel/pielggniarka szkolna powiadamia
telefonicznie rodzica/prawnego opiekuna dziecka, ktéry powinien osobiscie lub przez
upowazniong petnoletnia osobg, odebra¢ dziecko, badZz wyrazi¢ zgode¢ na wczesniejszy
powrot dziecka do domu. Od tego momentu petng odpowiedzialno$¢ za dziecko ponosi
rodzic lub prawny opiekun.

Uchylony.
Uchylony.
Pisemne informacje nauczycieli uczen ma obowigzek przynies¢ podpisane przez rodzicow.
§ 63a.1.Uczen ma obowigzek systematycznego i punktualnego uczeszczania na zajecia

szkolne.
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2. Rodzice maja obowigzek dopilnowac, by dziecko regularnie uczeszczalo na zajecia
szkolne 1 dba¢ o to, by dziecko nie opuszczato lekcji bez waznej przyczyny.

3. Nieobecnos¢ ucznia w szkole zobowigzuje go do nadrobienia zalegtosci szkolnych.

4. Za zajgcia szkolne uwaza si¢:

1) godziny lekcyjne zgodne z planem,

2) zastepstwa,

3) zajecia dydaktyczno - wyrdwnawcze i kota zainteresowan;

4) zajecia Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej

5) zajecia profilaktyczno-wychowawcze organizowane na terenie szkoty i poza nia,

6) wycieczki, spotkania i wyjscia edukacyjne organizowane przez nauczycieli, 7)
uroczysto$ci 1 imprezy odbywajace si¢ w ramach innej organizacji pracy szkoty (np.
Swieto Szkoty).

Jezeli w danym dniu, podczas lekcji religii jest zorganizowane zastgpstwo z nauczycielem

innego przedmiotu, uczniowie, ktérzy nie uczestniczg w zajeciach z religii, maja obowigzek

by¢ obecni. Traktuje si¢ je jako obowigzkowe zajecia szkolne. Jezeli te zajecia odbywaja sie
podczas pierwszej lub ostatniej lekcji danego oddziatu w danym dniu, uczniowie musza byc¢
obecni tylko wowczas, gdy zostali o tym poinformowani przynajmniej dzien wczesniej.

Uczniowie maja obowiazek by¢ przygotowani do tych zaje¢¢ tylko wowczas, gdy zostali o nich

poinformowani przynajmniej dzien wczesnie;.

5. Nieuzasadniona nieobecno$¢ ucznia na zajgciach wymienionych w ust. 1 traktowana jest
jako nieobecno$¢ nieusprawiedliwiona.

6. Uczniow obowigzuje bezwzgledny zakaz opuszczania terenu szkoty w czasie zajec
organizowanych przez szkole. Uczen, ktory samowolnie opuscil teren szkoly bez
pisemnego zwolnienia rodzicéw (prawnych opiekunoéw), nie moze mie¢ usprawiedliwione;j
nieobecnosci - nicobecnos¢ ta traktowana jest jako ucieczka.

7. Jezeli uczen byl nieobecny na zaje¢ciach, ale przebywal w tym czasie na terenie szkoty pod
opieka innego nauczyciela (np. proba przed wystepem, wyjazd na zawody, konkurs, itp.),
to nieobecno$¢ ta jest traktowana jako usprawiedliwiona przez szkote. W takiej sytuacji
uczniowi do e-dziennika nauczyciel prowadzacy lekcje wprowadza w module - frekwencja
oznaczenie ,,ns” a uczen powinien nadrobi¢ zalegtosci..

8. O usprawiedliwienie nieobecno$ci wnioskujg rodzice (prawni opiekunowie).

9. Pisemny wniosek rodzicow o usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia lub informacja
wystana do wychowawcy klasy poprzez e-dziennik  powinien zawieraé: date
usprawiedliwianej nieobecnosci, wymiar (w dniach lub godzinach w przypadku
nieobecnosci na czegsci zajec) czytelny podpis rodzica wnioskujacego o usprawiedliwienie.
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10. Rodzic moze usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ dziecka pisemnie w korespondencji z
wychowawca, przez e-dziennik lub podczas dni otwartych i1 zebran z rodzicami. Rozmowa
telefoniczna, SMS, e-mail s3 jedynie informacja dla wychowawcy 0 sytuacji ucznia.

11. Rodzice sg zobowigzani do terminowego usprawiedliwiania nieobecnosci - w ciggu 7 dni
od zaistnienia nieobecnosci.

12. Uczen jest osobiscie odpowiedzialny za terminowe rozliczanie swoich nieobecnosci.

13. Wychowawca moze usprawiedliwi¢ nieobecnos$ci ucznia w szkole na podstawie:

1) pisemnej prosby(wniosku) rodzicéw(prawnych opiekundw) dostarczonego przez ucznia;
2) wniosku przez e-dziennik przestanego do wychowawcy;

3) zaswiadczenia odpowiednich urzedow i organizacji.

14. Rodzic ma prawo odwota¢ si¢ od decyzji wychowawcy o nieusprawiedliwieniu
niecobecnosci dziecka do dyrektora szkoty w formie pisemnej. Decyzja dyrektora jest
ostateczna.

15. W przypadku braku informacji od rodzicow o nieobecnosci ucznia w szkole powyzej 5 dni,
wychowawca zobowigzany jest do podjecia dziatan majacych na celu wyjasnienie
przyczyny tej nieobecnosci. Wychowaweca jest zobowigzany skontaktowac si¢ z rodzicami
(prawnymi opiekunami).

16. Nauczyciel prowadzacy zajecia ma obowigzek rzetelnego odnotowania nieobecnosci ucznia
na zajeciach.

17. Nauczyciel kazdego przedmiotu moze zwolni¢ i1 usprawiedliwi¢ nieobecnos¢ ucznia z
prowadzonych przez siebie zaje¢ na pisemng prosbe rodzica. Taka prosba musi zostac
przestana przez e-dziennik i uczen musi przynies¢ karte zwolnienia ucznia.

§ 64. 1. Uczniowie w naszej szkole maja obowiazek dba¢ o dobre imi¢ i wizerunek
szkoty poprzez odpowiedni strdj oraz estetyczny wyglad. Wyglad i str6j ucznia powinien
odzwierciedla¢ warto$ci promowane i rozwijane przez szkotg: m. in. szacunek dla siebie
samego 1 innych, obowigzkowo$¢ oraz umiejetnos¢ wyrazania wlasnej osobowosci bez
naruszania poczucia umiaru i dobrego smaku.

2. Przy doborze ubioru uczen, jego rodzic/ prawny opiekun powinien pamigtac, ze szkota jest
miejscem pracy.

3. Strdj ucznia powinien by¢ dostosowany do miejsca pobytu (szkota- lekcja, dyskoteka,
wycieczka, teatr, zajecia sportowe itp.) Na zajeciach odbywajacych si¢ poza budynkiem
szkotly organizator zaje¢ moze dodatkowo okresli¢c obowigzujacy strdj, migdzy innymi ze
wzgledu na bezpieczenstwo oraz charakter uroczystosci.
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4. Na lekcjach wychowania fizycznego, konkursach i zawodach sportowych obowiazuje stroj
odregbny, ustalony przez nauczycieli przedmiotu.

5. Ucznia szkoty obowigzuja dwa rodzaje stroju szkolnego:

1) codzienny;

2) odswietny (galowy).

6. Codzienny stroj ucznia:

1) codzienny ubidr ucznia powinien by¢ skromny, schludny i przyzwoity, a wyglad
zadbany i czysty;

2) ubidr dziewczat i chtopcoOw nie moze zawiera¢ nadrukow zwigzanych z
subkulturami, z nazwami uzywek, prowokacyjnych i obrazliwych, wulgarnych
napisow, takze w obcych jezykach, wywotujacych agresje, z elementami
faszystowskimi lub totalitarnymi, obrazajacych uczucia religijne, jak réwniez wzoréw
kojarzacych si¢ z takimi elementami, itp.;

3) ubranie powinno zastania¢ plecy, ramiona i brzuch. Zabrania si¢ noszenia odziezy
z duzym dekoltem, przezroczystej, odstaniajacej bielizng, krotkich spodenek i
spddniczek (spodnice lub spodenki dziewczat nie mogg by¢ krotsze niz do potowy

uda, spodnie noszone przez chtopcoéw powinny by¢ dtugie badz do kolan);

4) nie dopuszcza si¢ noszenia nakry¢ glowy podczas pobytu w budynku szkolnym
(czapki, kaptury, berety, kaszkiety itp);

5) zabrania si¢ noszenia strojow gimnastycznych, poza lekcjami wychowania fizycznego;
6) paznokcie uczniow powinny by¢ zadbane,

7. Galowy stroj szkolny ucznia:

1) stroj galowy obowigzuje podczas uroczysto$ci szkolnych, rozpoczecia i zakonczenia
roku szkolnego, egzaminoéw, akademii z okazji $wiat narodowych 1 panstwowych,
konkursow;

2) str6j galowy obowiagzuje rowniez wtedy, gdy uczen reprezentuje szkot¢ na zewnatrz - 0
ile organizator nie ustali inaczej oraz zawsze na polecenie nauczyciela;

3) stroj odswigtny (galowy):

a) dla dziewczat -ciemna spodnica lub sukienka (czarna, granatowa, szara),

dhugos¢ dowolna (jednak minimum kilka centymetréw nad kolana), spodnie o

klasycznej linii w kolorach stonowanych (granatowy, czarny, szary) biata bluzka bez

glebokich dekoltow;

b) dla chtopcoéw -ciemne spodnie w klasycznym kroju, biata lub inna stosowna

koszula lub garnitur.

8. Elementy stroju:

1) ze wzgledu na bezpieczenstwo i z powodow zdrowotnych elementem obowigzkowego
stroju ucznia jest obuwie zmienne na nieslizgajacej si¢ podeszwie do chodzenia tylko po
szkole (typu halowki, trampki, tenisdwki itp.);

2) bizuteria powinna by¢ skromna, niewielkich rozmiarow, zgodna z zasadami dobrego
smaku;
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3) wszelkie elementy dekoracyjne powinny mie¢ dyskretny, delikatny charakter;

4) podczas lekcji wychowania fizycznego wszystkie ozdoby tego typu muszg by¢
obowigzkowo zdejmowane;

5) noszona bizuteria ( jak roéwniez torby i plecaki ) nie moga zawiera¢ nadrukéw ani
emblematéw o charakterze wulgarnym, obrazliwym, prowokacyjnym lub ~ wywotujagcym
agresj¢, a elementy dekoracyjne nie mogg mie¢ agresywnych akcentow,  np. bransolety z
¢wiekami, tancuchy, zyletki, agrafki. itp.;

6) zabrania si¢ noszenia ekstrawaganckich ozdob

10. Opis stroju ucznia nie obejmuje wszystkich szczegotow i przypadkow. W razie
watpliwosci, czy stroj sg odpowiednie, decyzje  podejmuje wychowawca klasy lub inny
nauczyciel. W przypadkach spornych gltos  rozstrzygajacych ma Dyrektor.

11. Nieprzestrzeganie zapisOw statutu nie moze mie¢ wplywu na oceny z przedmiotu, natomiast
wplywa na oceng z zachowania.

12. Obowigzkiem ucznia jest:

1) udzial w zajgciach edukacyjnych, przygotowanie si¢ do nich oraz wtasciwe zachowanie
w ich trakcie;

2) systematyczne ucz¢szczanie na zajecia i nie spdznianie si¢ na nie;
3) nalezyte przygotowanie si¢ do zaj¢¢ i aktywne w nich uczestnictwo;

4) posiadanie kompletu podrecznikéw do danego przedmiotu, zeszytow, przyboréw
szkolnych, niezbednych pomocy i korzystania z nich w trakcie zajg¢;

5) posiadanie i przynoszenie na zajecia wychowania fizycznego odpowiedniego stroju
sportowego;

6) wzbogacanie swojej wiedzy i umiejetnosci;

7) wykonywanie polecen nauczyciela prowadzacego zajgcia, stosowanie si¢ do jego
wskazan 1 zalecen (rozwigzywanie zadan, wykonywanie ¢wiczen, robienie notatek),
aktywne uczestniczenie w pracy grupowej, petnienie w niej powierzonej roli,
dokonywanie samokontroli i samooceny swojej pracy;

8) niezakldcanie przebiegu zaje¢ przez niewtasciwe zachowanie, bez wyraznej potrzeby
niewstawanie z lawki 1 nieprzemieszczanie si¢ po klasie, niezasmiecanie sali,
nieopuszczanie sali zaje¢ bez pozwolenia nauczyciela;

9) stosowanie si¢ do polecen nauczyciela;

10) wiasciwe zachowanie wobec nauczycieli i innych pracownikow szkoty oraz pozostatych
uczniow:

a) uczen zwraca si¢ do nauczycieli, innych pracownikow szkoty oraz uczniéw z
nalezytym szacunkiem, nie uzywa wulgarnych stow, nie jest arogancki,

b) odznacza si¢ wysoka kulturg osobista,

c) w stosunku do kolegow i kolezanek: nie ubliza, nie zniewaza, nie poniza,
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d) reaguje na przejawy brutalnosci,
e) stosuje formy grzecznoSciowe,
f) swoja wlasciwg postawg wptywa na zachowanie innych uczniéw,

g) nie prowadzi glo$nych rozmoéw z kolegami i kolezankami na zajgciach, nie je,
nie pije, nie Zuje gumy, nie uzywa niestosownego slownictwa i wulgaryzmow,
nie przynosi do szkoty niebezpiecznych przedmiotow.

§ 65.1. Za rzetelng nauke, wzorowa postawe 1 za wybitne osiggni¢cia, uczen moze otrzymac
nastepujace wyrdznienia i nagrody:
1) pochwat¢ wychowawcy wobec oddziatu;

2) pochwale dyrektora wobec uczniéw i nauczycieli;

3) list pochwalny do rodzicow;
4) dyplom uznania;
5) nagrode rady rodzicow;
6) nagrode rzeczows;
7) promocje z wyrdznieniem.
2. Znaczace osiggniecia w konkursach przedmiotowych 1 zawodach sportowych
organizowanych przez szkole¢ odnotowuje si¢ na §wiadectwie szkolnym.

3. Uczen moze otrzymaé stypendium szkolne, stypendium za wyniki w nauce oraz za
osiggnigcia sportowe.

4. Stypendium szkolne jest przyznawane na okres nie krotszy niz miesigc i nie dtuzszy niz
dziesi¢¢ miesigcy w danym roku szkolnym.

5. Stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznawane uczniowi, ktory uzyskat wysoka
$rednig ocen oraz co najmniej dobra ocene z zachowania w okresie poprzedzajacym okres,
w ktorym przyznaje si¢ to stypendium.

6. Stypendium za osiggnig¢cia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktéry uzyskat wysokie
wyniki we wspotzawodnictwie sportowym na szczeblu co najmniej mi¢dzyszkolnym oraz

co najmniej dobrg ocen¢ z zachowania w okresie poprzedzajacym okres, w ktorym
przyznaje si¢ to stypendium.

7. Szczeg6lnie wyrdzniajacy si¢ uczniowie moga otrzyma¢ nagrody 1 wyrdznienia
przyznawane przez wladze oswiatowe lub gminne oraz inne organizacje zgodnie z zasadami
prze nie okreslonymi.

§ 66.1. Uczniowi lub jego rodzicom przystuguje prawo wniesienia sprzeciwu wobec
zastosowanej nagrody, gdy uznaja, Ze jest nieadekwatna do uczniowskich osiagnig¢.

2. Sprzeciw moze by¢ ztozony w dowolnej formie, najpoézniej w ciggu 3 dni od zakonczenia
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Skladajac sprzeciw rodzice lub uczen uzasadniajg
jego zlozenie.
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1. W celu rozpatrzenia sprzeciwu dyrektor szkoty powotuje komisj¢ w sktadzie:

1) wychowawca oddziatu;

2) pedagog szkolny;

3) opiekun samorzadu uczniowskiego; 4)
przedstawiciel samorzadu
uczniowskiego; 5) przedstawiciel rady

rodzicow.

2. Komisja rozpatruje sprzeciw w obecno$ci co najmniej 2/3 sktadu i podejmuje swoja
decyzj¢ poprzez gltosowanie. Kazda osoba z komisji posiada jeden gtos. W przypadku
rownej liczby glosow, glos decydujacy ma wychowawca oddziatu.

3. O wyniku rozstrzygni¢¢ wychowawca oddziatu powiadamia rodzica na pismie.

§ 67.1. Uczen moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie statutu szkoty poprzez:

1) upomnienie ustne ucznia;

2) upomnienie ucznia w obecnosci uczniéw danego oddziatu;

3) upomnienie pisemne ucznia, z rownoczesnym powiadomieniem rodzicow;
4) nagang dyrektora;

5) nagan¢ wychowawcy;

6) zakaz reprezentowania szkoty na zewnatrz;

7) przeniesienie do rownoleglego oddziatu;

8) przeniesienie do innej szkoty przez Kuratora Oswiaty, na wniosek dyrektora

9) inne: zakaz udziatu w imprezach i uroczystosciach szkolnych.

2. Dyrektor moze wystapi¢ do Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej
szkoty w przypadku, gdy zmiana srodowiska wychowawczego moze korzystnie wptyna¢ na

postawe ucznia. O przeniesienie ucznia do innej szkoty wnioskuje sie gdy:

1)

2)

3)

notorycznie tamie on przepisy regulaminu szkolnego, otrzymat kary przewidziane
w regulaminie, a stosowane $rodki zaradcze nie przynosza pozadanych efektow;

zachowuje si¢ w sposob demoralizujgcy badz agresywny, zagrazajacy zdrowiu i
zyciu innych uczniow;

dopuszcza si¢ czyndéw tamigcych prawo, np. kradzieze, wymuszenia, zastraszanie;

4) zostaly wyczerpane wszystkie mozliwos$ci oddziatywania szkoty.

3. Odnatozonej kary, uczen, jego rodzice lub przedstawiciele samorzadu uczniowskiego moga
odwota¢ si¢ do dyrektora.

4. Dyrektor rozpatruje odwotanie i postanawia:

1)

oddali¢ odwotanie podajac pisemne uzasadnienie;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

2) odwotac¢ karg;
3) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary;

4) wniosek o odwotanie si¢ od kary mozna ztozy¢ w terminie 7 dni od momentu
ukarania;

5) dyrektor rozpatruje odwotanie w terminie 10 dni od otrzymania wniosku.
Od decyzji podjetej przez dyrektora odwolanie nie przystuguje.

Szkota informuje rodzicow ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec
niego kary.

Interesy uczniow przed rada pedagogiczng i dyrektorem szkoty reprezentuja: rodzice,
wychowaweca, pedagog, opiekun samorzadu uczniowskiego.

W przypadku naruszenia intereséw ucznia ze skarga do dyrektora mogg wystapié: uczen,
rodzice, wychowawca, pedagog, opiekun samorzadu uczniowskiego.

Skargi moga by¢ zgloszone na piSmie lub ustnie. W razie zgloszenia skargi ustnie
przyjmujacy zgloszenie sporzadza protokol, ktory podpisuja: wnoszacy skarge i
przyjmujacy zgtoszenie. W protokole zamieszcza si¢ date przyjecia skargi, imi¢ i nazwisko
oraz adres osoby zglaszajacej skarge oraz zwiezly opis tresci sprawy.

Skargi nalezy zgtasza¢ dyrektorowi szkoly w terminie 7 dni roboczych od powzigcia
wiadomosci 0 naruszeniu praw ucznia.

Dyrektor szkoty prowadzi postgpowanie w celu rozpatrzenia skargi i niezwlocznie, nie
pdzniej niz w ciggu 14 dni od dnia wniesienia skargi, zawiadamia skarzacego o sposobie
zatatwienia skargi.

W przypadku, gdy skarga w wyniku jej rozpatrzenia, uznana zostala za bezzasadna, a
skarzacy ponowit skarge bez wskazania nowych okolicznosci, dyrektor, w odpowiedzi na
te skarge, moze podtrzymaé swoje stanowisko. O zatatwieniu w ten sposob skargi
whniesionej ponownie dyrektor zawiadamia organ wyzszego stopnia.

Jezeli skarzacy nie jest zadowolony ze sposobu rozpatrzenia skargi, ma prawo odwotania
si¢ do organu wyzszego stopnia tj. organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkota
lub organu prowadzacego szkot¢ (zaleznie od rodzaju sprawy, ktorej skarga dotyczy).

Dyrektor szkoty rejestruje wniesione skargi oraz zwigzane z nimi pisma i inne dokumenty
1 przechowuje je w aktach szkoty.

W przypadku ztozenia do dyrektora szkoty skargi, ktora nie dotyczy spraw szkoty, dyrektor
szkoty przekazuje ja niezwlocznie, nie pdzniej niz w terminie 7 dni, wlasciwemu organowi
1 zawiadamia o tym réwnocze$nie skarzacego lub wskazuje skarzacemu wiasciwy organ.

Zgodnie z ustawa z dn. 9 czerwca 2022r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich dyrektor
moze wymierzy¢ kary w przypadku gdy nieletni uczen na terenie szkoty:

1) wykazuje przejawy demoralizacji;

2) dopuscit si¢ czynu karalnego;
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3) nie realizuje obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki.
17. Zastosowanie kar wymaga zgody rodzicow albo opiekuna nieletniego i samego nieletniego.
18. W przypadku braku takich zgod dyrektor zawiadamia sad rodzinny o zachowaniu ucznia.
19. Rodzaje kar, ktore moze zastosowac dyrektor:

1) pouczenie —wskazuje si¢ uczniowi niezgodnos¢ jego zachowania z obowigzujacymi
przepisami (w tym rowniez ze statutem szkoty);

2) ostrzezenie ustne — wskazuje si¢, ze w przypadku ponownego niepozgdanego
zachowania zastosowane beda dalej idace $rodki (w tym zawiadomienie sadu
rodzinnego);

3) ostrzezenie na piSmie — wskazuje si¢, ze w przypadku ponownego niepozadanego
zachowania zastosowane beda dalej idace $rodki (w tym zawiadomienie sadu
rodzinnego);

4) przeproszenie pokrzywdzonego;
5) przywrocenie stanu poprzedniego — usunigcie skutkow naruszenia; 6) wykonanie

okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty.

§ 68.1. Propozycje zmian do praw i obowiazkoéw ucznia mogg zgtasza¢ nauczyciele, rodzice i
uczniowie.

2. Proponowane zmiany wymagaja akceptacji rady pedagogiczne;.
3. Uczniowie zobowigzani s3 do przestrzegania prawa wewnatrzszkolnego.

4. Nauczyciele dbajg o respektowanie praw i egzekwuja obowigzki.

DZIAL VIII POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 69.1. Statut szkoty obowiagzuje w réwnym stopniu wszystkich cztonkéw spotecznosci
szkolnej.

2. Statut znajduje sie w bibliotece i sekretariacie szkoty w celu udostepnienia go
wszystkim zainteresowanym.
Wszyscy nauczyciele i uczniowie sa zobowigzani do zapoznania sie z trescig statutu.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

Szkota moze przyjmowaé darowizny i odpisy podatkowe.

A

Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zgubienie, zaginiecie, uszkodzenie lub
zniszczenie sprzetdw i rzeczy przyniesionych do szkoty.
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§ 70.1. W szkole moga konstytuowac si¢ inne organizacje i komisje zadaniowe, ktore uzyskuja
prawng mozliwo$¢ dziatania po zatwierdzeniu regulamindw 1 planéw ich dziatalnosci przez
organ, z ktorego zostaty wytonione.

2. Szkota moze prowadzi¢ podnajem pomieszczen osobom prawnym lub fizycznym, ktoérych
dziatalnos¢ nie jest sprzeczna z ich dziatalnoscig statutows.

§ 71.1. Nowelizacji statutu dokonuje si¢ w nast¢pujacym trybie:

1) projekty zmian przygotowuje i przedstawia do zaopiniowania samorzadowi
uczniowskiemu i radzie rodzicéw komisja regulaminowa wyltoniona z grona rady
pedagogicznej;

2) rada pedagogiczna przyjmuje w formie uchwaty jednolity tekst statutu po pozytywnym
zaopiniowaniu przez samorzad uczniowski i rad¢ rodzicow;

3) wykaz zatwierdzonych poprawek umieszcza si¢ w protokole z zebrania rady
pedagogicznej;

4) nowy tekst statutu zostaje zaopatrzony w nastepujaca klauzule: ,,W dniu 12 wrzesénia
rada pedagogiczna uchwalita nowy, jednolity tekst statutu po zaopiniowaniu przez
samorzad uczniowski rade rodzicow”. Za rade pedagogiczng - Dyrektor.

Za samorzad uczniowski - Przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego.
Za rade rodzicow - Przewodniczacy Rady Rodzicow.
2. Komisja regulaminowa podejmuje dziatania wymienione w ust. 1 w wyniku:
1) wniosku organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny;
2) wniosku organu prowadzgcego;
3) wniosku dowolnego organu szkoty; 4) wlasnej aktywnosci.

3. Wszystkie nowelizacje regulaminéw wynikajace z nowelizacji statutu musza byc¢
dokonane przez odpowiednie podmioty w terminie 2 miesigcy od uchwaty
zatwierdzajacej jego zmiang.

§ 72. W sprawach nie uregulowanych statutem nalezy stosowa¢ regulaminy wewnatrzszkolne
oraz przepisy prawa o§wiatowego.

Statut obowigzuje od dnia 12 wrze$nia 2023r.
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